Municipio da Serta
Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagio e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Comissao de Servico| ™ 0 2 0 0 0 0 0 2
F 1] 0 0 0 0 0 0 0
Total] 0 2 ) 0 0 0 0 0 2
CTFP por tempo M 0 0 14 10 99 0 2 0 3 128
indeterminado F 0 0 27 23 50 0 1 0 0 101
Total 0 0 - ug 33 149 0 3 0 3 229
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo certo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0o 0 0 0 0 0 0 0
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outra M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 2 14 10 99 0 2 0 3 130
Total F 0 0 27 23 50 0 1 0 0 101
Total 0 2 41 33 149 0 3 0 3 231

Pag.1 de 1 16/03/2022 SGP (c)



Municipio da Serta

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacdo de servigos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 0 0
F 0 0
Total 0 0
Avenca M 9 9
F 4 4
Total 13 13
M 9 9
Total F 4 4
Total 13 13
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Municipio da Serta
Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20-24 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 T 0 0 1 0 0 0 0 1

25-29 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 1 0 3 0 0 0 0 4

Total 0 T 1 0 3 0 0 0 0 4

30-34 M 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
F 0 0 1 1 3 0 0 0 0 5

[ Total 0 0 2 e 5 0 0 0 0 8

35-39 M 0 0 0 1 6 0 1 0 0 8
F 0 0 9 3 5 0 0 0 0 17

Total 0 0 9 4 11 0 1 0 0 25

40-44 M 0 0 7 2 3 0 0 0 0 12
F 0 0 6 6 12 0 1 0 0 25

Total 0o o | 13 8 15 0 1 0 0 37

45-49 M 0 0 1 2 4 0 1 0 0 8
F 0 0 6 2 11 0 0 0 0 19

Total 0 0 7 4 15 0 1 0 0 27

50-54 M 0 0 2 2 19 0 0 0 0 23
F 0 0 4 3 9 0 0 0 0 16

Total 0 0 6 5 28 0 0 0 0 39

55-59 M 0 2 2 1 34 0 0 0 0 39
F 0 0 0 5 5 0 0 0 0 10

Total 0 2 ] 2 6 39 0 0 0 0 49

60-64 M 0 0 1 2 24 0 0 0 2 29
F 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3

Total 0 0 1 h 24 0 0 0 2 32
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio da Serta

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

65-69 M 0 0 0 0 6 0 0 0 1 7
F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 i 0 0 8 0 0 0 1 9
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 i 0 0 0 0 0 0 0

M 0 2 14 10 99 0 2 0 3 130

Total F 0 0 27 23 50 0 1 0 0 101

Total| 0 2 41 33 149 0 3 0 3 231
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Municipio da Serta

Quadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico QOperacional
até 5 anos M 0 0 1 0 21 0 1 0 0 23
F 0 0 3 1 19 0 0 0 0 23
Totall 0 0 4 A 40 0 1 0 0 46
5-9 M 0 0 5 2 10 0 0 0 0 17
F 0 0 3 4 3 0 0 0 0 10
Total 0 0 8 6 13 0 0 0 0 27
10-14 M 0 0 2 2 9 0 1 0 0 14
F 0 0 8 8 18 0 1 0 0 35
Total 0 0o 10 10 27 0 2 0 0 49
15-19 M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10
Total e b 11 0 0 0 0 0 0 11
20-24 M 0 0 2 1 8 0 0 0 0 11
F 0 0 3 0 9 0 0 0 0 12
Total 0 0 5 1 17 0 0 0 0 23
25-29 M 0 2 1 3 16 0 0 0 0 2
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Total 0 B P 4 16 0 0 0 0 23
30-34 M 0 0 0 0 18 0 0 0 0 18
F 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4
Total 0 0o g5 4 18 0 0 0 0 2
35-39 M 0 0 2 0 16 0 0 0 1 19
F 0 0 0 4 1 0 0 0 0 5
Total 0 0 2 4 17 0 0 0 1 24
40 ou mais anos M 0 0 0 2 1 0 0 0 2 5
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Total] 0 0 0 3 1 0 0 0 2 6
M 0 2 14 10 99 0 2 0 3 130
Total F 0 0 27 23 50 0 1 0 0 101
Total 0 2 4 33 149 0 3 0 3 231
Pag.1 de 1 17/03/2022

SGP (c)



Municipio da Serta
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de 4 anosde | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total|] 0 0 T e 0 0 ? 0 0 0 0
4 anos de M 0 0 0 0 43 0 0 0 0 43
escolaridade F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 0 44 0 0 0 0 44
6 anos de M 0 0 0 0 19 0 0 0 0 19
escolaridade F 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5
Total 0 0 B 0 % 0 | 0 0 0 24
90 ano ou M 0 0 0 1 26 0 0 0 2 29
equivalente F 0 0 0 3 14 0 0 0 0 17
Total 0 0 B 4 40 0 [ 0 0 2 46
11% ano M 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 1 3 0o 0 0 0 4
129 ano ou M 0 0 0 8 10 0 1 0 1 20
equivalente F 0 0 0 20 28 0 1 0 0 49
Totall 0 0 0 28 38 0 2 0 1 69
Bacharelato M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenciatura M 0 2 14 0 0 0 1 0 0 17
F 0 0 27 0 0 0 0 0 0 27
Total 6 2 4 0 0 0 | 1 0 0 44
Mestrado M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totall 0o | o 0 0 0 0 0 0 0 6o |
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Municipio da Serta
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informédtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 = . 0 0 0 0 0 0
M 0 7 14 10 99 0 2 0 3 130
kel F 0 0 27 23 50 0 1 0 0 101
Total 0 2 41 33 149 0 3 0 3 231

Pag.2 de 2

17/03/2022

SGP (c)



Municipio da Serta

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Unido Europeia M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total| 0 G 0 0 0 0 0 0 0 0
CPLP M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[ Total 0 0 g 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tokai F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio da Serta

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total
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Municipio da Serta

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Qutros

Total

65 - 69

70 ou mais anos

Total
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Municipio da Serta

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo / carreira segundo o modo de ocupagio do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{  Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Procedimento Il 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
comesysal F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 et 0 0 0 0 0 0 0 0
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 =4 0 0 0 0 0 0
l\'dol:.:_ﬂidade intermaal| M 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
0rgaos ou servigos E 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3
Regresso de licenga | M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0o 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Comissdo de servico | M 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras situacdes M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totall 0 0 E 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 2 1 1 0 0 0 0 4
Tatal F 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 2 | 1 0 0 0 0 6
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Municipio da Serta

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -/  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Caducidade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 B 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Revogacao (mituo | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acordo) F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolucdo ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EXoOetacao F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa do : — -—
empregadgr) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolucdo, Dentncia| ™ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OUERONEA0 F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa do ; A -
trabalhador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sancdo disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 0 5 0 0 ] 0 5
Conclusdo sem M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sucesso do periodo | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
experiemental —
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situacao de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade interna E 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situagao de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico —
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Morte M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 : 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio da Serta

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Reforma/aposentacd| M 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 s ol 9 0 0 0 0 9
Limite de idade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessacdo da M 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
comissdo de servico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 T 0 0o 0 0 0 0 0 1
M 0 1 0 0 11 0 0 0 0 12
Total F 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
Total 0 1 B 0 14 0 0 0 0 15
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Municipio da Serta
Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e nao ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais-|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

N&o abertura de
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impugnacao do
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Falta de aprovacdo do
drgdo executivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
improcedente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
em desenvolvimento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio da Serta
Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho nocturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Extraordindrio M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Toal o000 | o000
M 0,00 0,00
Total F 0,00 0,00
Totall] 0,00 o
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Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e nocturno, segundo o género

Municipio da Serta

Valor

Total

Extraordindrio diumo| M 0,00 0,00

F 0,00 0,00
Total| 000 0B

Extraordinario M 0,00 0,00

noturmo F 0,00 0,00
Total 0,00 000 |

M 0,00 0,00

Total F 0,00 0,00
Totl] 0,00 000 |
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Valor
Total
Descanso semanal M 1991,00 1 991,00
obrigatorio F 596,66 596,66
Total]l 2587,66 2587,66 |
Descanso semanal M 3 504,25 3 504,25
complementar F 586,24 586,24
Total|l 4 090,49 4 090,49
Feriados M 240,00 240,00
F 50,43 50,43
Total| 290,43 290,43
M| 573525 5 735,25
Total F 123333 123333
Total| 6 968,58 6 968,58
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Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabalho em dias de descanso semanal e feriados segundo o género
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Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Municipio da Serta

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
F 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Total 000 0,00 0,00 15,00 15,00 0,00 000 | 000 0,00 30,00
Protegdo na M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
parentaidade F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totall 0,00 0,00 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 TR R e
Falecimento de M 0,00 0,00 0,00 7,00 70,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77,00
famifiar F 0,00 0,00 12,00 7,00 32,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51,00
Total T 12,00 14,00 102,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,00 |
Doenca M 0,00 0,00 17,00 37,50 1 709,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 763,50
F 0,00 0,00 104,00 158,50 547,00 0,00 0,00 0,00 0,00 809,50
Total 0,00 0,00 121,00 | 19600 | 225600 | 000 0,00 oo 1 o0 | 2ohe0
Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 0,00 83,00 0,00 0,00 0,00 0,00 83,00
;{‘gg:ﬂ“aﬁmg‘"’ 2E 0,00 000 0,00 0,00 50,00 0,00 0,00 10,00 000 50,00 |
Totall 0,00 0,00 0,00 0,00 133,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(e F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total]l 0,00 ooa - 1 ope 0,00 SV RRE SR ThME Bel ST o | A
Trabalhador-estudan| M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 25,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00
Total 000 | 000 T T EE T B T 0,00 0,00 000 | 2600
Por conta do periodo| M 0,00 48,00 303,50 233,50 2 424,50 0,00 18,00 0,00 0,00 3027,50
de ferias F 0,00 0,00 534,00 564,50 1 218,00 0,00 23,00 0,00 0,00 2 339,50
Total 0,00 48,00 837,50 79800 | 364250 0,00 . 000 | 000 | 536700
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
YeRaniento F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total G -k =000 - 08 0,00 0,00 0,00 000 | o000 e e A
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena; disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totall 0,00 000 | o000 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00 0,00
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Municipio da Serta

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 4  Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 1,00 1,00 42,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
Totall 0,00 0,00 1,00 1,00 67,00 0,00 0,00 0,00 g ko 69,00 |
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totall 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Total 000 0,00 0,00 O ] EEEETY 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
M 0,00 48,00 321,50 279,00 4343,50 0,00 18,00 0,00 0,00 5 010,00
Total F 0,00 0,00 675,00 746,00 1872,00 0,00 23,00 0,00 0,00 3 316,00
Total 0,00 48,00 996,50 1 025,00 6 215,50 0,00 s00 [ ooo 000 | 832600
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Municipio da Serta
Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

e b SRR T A | Valor (Euros) |
Remuneracdes base TR S | 2979709,31
Suplementos remuneratdrios AL e eI | 118063,02
Prémios de desempenho = - 4 0,00
Prestacdes sociais e e | 295 631,78
Outros encargos com pessoal Soeiael ] 7414,08
Total SRR e nie
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Municipio da Serta
Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratorios

Tipos. de Suplementos Remuneratﬁﬂos i ol 1 Valgr(E;ras)j
Trabalho extraordinario (diurno e noturno) 20 586,31
Trabalho normaf noturno Tl §: 0,00
Trabalho em dlas de de.scanso semanal, omnplementar e ferlados {néo Incl 56 228,97
Disponibilidade permanente | 0,00
Outros regimes especiais de prestaqﬁo de trabalho e 1 0,00
Risco, penosidade e insalubridade L | 0,00
e il il S —55
Trabalho portsumos TNy e | 0,00
' Abono para falhas 8 ) | 2 413,49
| Pamapag%o em reunides i ' 0,00
Ajudas de custo T 1e0377
Representacso R | 2479048
Secretariado s | 0,00
Outros suplementos remuneratorios ' - ' _ 0,00
POl M L 118 063,02 |
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Municipio da Serta
Quadro 18.2 - Prestacdes sociais

Pag.1de 1

. Tiposde Prestagies Sociais | valor (Euros)
'Abono de familia S N AR | 5781,00
Subsidios no dmbito da protecdo da parentalidade g | 0,00
Subsidio de educagéo espedéf I e s : 0,00
Subsidio mensal vitalicio P Y = 0,00
Subsidio de refeicio P 245 989,66
Subsidio de funeral 0,00
Subsidio por morte 0,00
Beneficios sociais e 43 861,12

| Outras prestagdes sociais > | 0,00

: i Total | 29563178 |
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Municipio da Serta
Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de Prestacbes de Acoes Sociais Complementares Valor (Euros)
Grupos desportivos / casa de pessoal 0,00
Refeitdrios 0,00
Subsidio de frequéncia de creche e de educacdo pré-escolar 0,00 o ]
Colénias de férias i, 0,00 |
Apoio a estudos ' 0,00 [
Apoio socioeconémico 0,00 ' \
Outros beneficios sociais A 43861,12 |
Total S EeeiaE |
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Municipio da Serta
Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Numero total del M 6 0 0 0 0
acidentes F 2 0 0 ____2____ __E___
Total 8 0 0 0 0
Nimero de M 0 0 5 0 0
acidentes com baixa E 0 0 0 1 0
Total] 0 0 5 1 0
NUmero de dias de| M 0 0 83 0 0
\trabalho  perdidos
. - s | SR 0 0 0 50 0
ocorridos no ano Total 0 0 83 50 0
Nimero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos
por  acidentes e . L 0 0 {.)_________0_
ocorridos em anos| Total 0 0 0 0 0
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Municipio da Serta

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa

Nimero total del M 0 0 0 0 0
acidentes F 0 0 0 0 0

ol 0o | o 0 0 0
Nimero de M 0 0 0 0 0
acidentes com baixa F 0 0 0 0 0

Total 0 0 B 0 0
Nimero de diE!s de| M 0 0 0 0 0
B et [P O 0 0 0 0
ocorridos no ano Total 0 0 0 0 0
NOmero de dias de| M 0 0 0 0 0
gba'madmm Fl o 0 0 0 0
ocorridos em anos| Total 0 0 0 0 0

Pag.1 de 1
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Municipio da Serta

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de incapacidade N° de Casos

Casos de incapacidade permanente 0
- Absoluta 0
- Parcial 0

- Absoluta para o trabalho habitual 0
Casos de incapacidade temporéria e absoluta 0
Casos de incapacidade temporaria e parcial 0
Total 0
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Municipio da Serta
Quadro 21 - Contagem das situacdes de doenca profissional registadas durante o ano

Doengas Profissionais Cddigos de Doencas Profissionais N° de Casos N° Dias de Auséncia
Doengas provocadas por agentes quimicos 0 0
Doencas do aparelho respiratdrio 0 0
Doencas cutaneas e outras 0 0
Doencas provocadas por agentes fisicos 7 0 0
Doencgas infecciosas e parasitarias i 0 0
Pag.1 de 1 25/03/2022 SGP (¢)



Municipio da Serta
Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina Nimero Valor (Euros)
Total dos exames médicos efectuados 104 0,00
Exames de Admisso 7 0,00
Exames Periddicos 90 0,00
Exames Ocasionais e Complementares 7 0,00
Exames de Cessacdo de Fungoes 0 0,00
Despesas com Medicina no Trabalho 0,00 1
Visitas aos postos de trabalho i 1 .
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Municipio da Serta

Quadro 23 - Contagem das intervencdes das comissées de higiene e seguranca ocorridas
durante o ano, por tipo

~ Tipos de Intervencao de Higiene e Seguranca NlGmero [
Reunides da Comissdo 0 [
|Visitas aos Locais de Trabalho 7 3 \
Outras : 0 |
Total it l 3 ,
Pag.1 de 1 25/03/2022  SGP(e) |
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Municipio da Serta

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenca incapacitante

| Mobilidades Internas , Valor (Euros)
Alteracdio das funcoes exercidas 3 0
Formacao Profissional S 0
Adaptacao do posto de trabalho ; 0
Alteracdo do regime de trabalho h ' 0o j
Mobilidade Interna 0 l
Total 0
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Municipio da Serta
Quadro 26 - Custos com a prevencio de acidentes e doencgas profissionais

Tipos de Custo de Prevencdo de Acidentes e Doencas Profissionais Valor (Euros) ‘
Encargos de estrutura de medicina e seguranca no trabalho 0,00 ‘
Equipamentos de protecdo —5169,227 _|

| Formagdo em prevencao de riscos 0,00 |
@ros custos com a prevencao de acidentes e doengas profissionais 0,00 I
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Municipio da Serta
Quadro 27 - Contagem das agdes de formacao profissional por tipo segundo a duragio da acao

Menos de 30 |[De 30a 59 Horag De60a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 0 0 0 0 0
Externas 9 2 1 1 13
Total 9 2 1 1 13
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Municipio da Serta

Quadro 28 - Contagem relativa as participacées em agdes de formacgao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agéo e género

Dirigentes - Dirigentes - [Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{  Bombeiros Informédtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Externas 0 0 6 | 19 0 0 0 0 26
Total 0 0 6 1 19 0 0 0 0 26
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Municipio da Serta

Quadro 29 - Contagem relativa as horas despendidas em agdes de formacgao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agao e

género
Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -  Bombeiros Informédtica | Palicia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externas 0,00 0,00 157,00 14,00 455,00 0,00 0,00 0,00 0,00 626,00
Total 0,00 0,00 157,00 14,00 455,00 0,00 0,00 0,00 0,00 626,00
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Municipio da Serta
Quadro 30 - Despesas anuais com formagao profissional

Tipos de Acdo de Formacgao para Despesas Valor (Euros) '
Internas 0,00 |
Externas 5197,20
Total 5197,20 |
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Municipio da Serta
Quadro 31 - Relagées Profissionais

Tipos de Relagdo Profissional Nimero I
Nimero de trabalhadores sindicalizados 75 \
Nimero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores J
Total de votantes para comissBes de trabalhadores 0 |

29/03/2022
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Municipio da Serta
Quadro 32 - Disciplina

Tipos de Processo

NUmero

Processos Transitados do Ano Anterior

0

Processos Instaurados durante o Ano

Processos Transitados para o Ano Seguinte

Processos Decididos

Arquivados

Repreencao escrita

Multa

Suspensdo

Despedimento por facto imputavel ao trabalhador

Cessacdo da comissdo de servigo

olo|lojlo|lo|jo|lo|jo|o
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Municipio da Serta
Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - | Regime permanéncia - Regime ndo Regime ndo
tempo inteiro - cdmara| meio tempo - cdmara | permanénda - cAmara permanéncia -
municipal - presidente g municipal - vereadores municipal assembleia municipal
vereadores
N@ de eleitos 3 0 4 31
Pag 1de 1 29/03/2022
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Municipio da Serta
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do| De outra entidade Sem vinculo a
municipio publica, com vinculo & | Administrac3o Publica Total
Administracdo Publica

Chefe do gabinete 1 0 0 1
Adjuntos 0 0 1 1
Secretarios 0 0 0 0
Total 1 0 1 2
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Municipio da Serta

Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

Dirigente superioi| Dirigente Dirigente Dirigente Chefe de equipa | Chefe de equipa
(diretor intermédio de 1.9intermédio de 2.9lintermédio de 3.9 multidisciplinar | multidisciplinar Total
municipal) grau (diretor de | grau (chefe de | grau ou inferior | (equiparadoa | (equiparado a
departamento |divisdo municipal) diretor de chefe de divisdo
N.© de cargos previstos em
regulamento municipal 0 0 2 0 0 0 2
N.© de cargos providos em
3112 0 0 2 0 0 0 2
29/03/2022 SGP (c)
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