SertémunlCiplO Camara Municipal

DESPACHO

Reserva de Recrutamento, para recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupacgao de
postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio da Sert3,
decorrente do “Procedimento Concursal Comum de recrutamento para preenchimento de
trés postos de trabalho, na carreira /categoria de Assistente Operacional, do mapa de
pessoal do Municipio da Serta, para o Setor de Apoio Administrativo (limpeza e servigos
gerais), em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
(OE202411/0058) - Ref? P”

Considerando que:

Na reunido da Camara Municipal, de 9 de janeiro de 2026, foi aprovado o preenchimento
de 4 (quatro) lugares vagos no mapa de pessoal do Municipio da Serta, com recurso ao
procedimento e a reserva de recrutamento existente no Municipio, em cumprimento do
disposto na Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

O mapa de pessoal para 2026 foi aprovado pela Assembleia Municipal, na sessado de
30/12/2025, e contém os postos de trabalho ocupados e a ocupar necessarios para o
cumprimento das atividades de natureza permanente a desenvolver durante este ano;

Para além dos demais, o mapa de pessoal contempla, vago, para recrutar em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, no Setor de Apoio
Administrativo, os seguintes postos de trabalho:

* 4 (quatro) postos de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional;

Na presente data e para o setor em causa, esta constituida, no Municipio da Sert3, reserva
de recrutamento valida, com 7 (sete) candidatos ainda aprovados, para postos de trabalho,
na carreira e categoria de assistente operacional, que se pretende ocupar, decorrente do
“Procedimento Concursal Comum de recrutamento para preenchimento de trés postos de
trabalho, na carreira /categoria de Assistente Operacional, do mapa de pessoal do
Municipio da Serta, para o Setor de Apoio Administrativo (limpeza e servigos gerais), em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
(OE202411/0058) - Ref? P”, cuja lista de ordenagao final foi homologada a 20 de janeiro de
2025;
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O conteudo funcional dos lugares que se pretendem ocupar é em tudo semelhante ao dos
lugares que foram preenchidos com recurso a este procedimento;

O Municipio da Serta nao dispbde de trabalhadores em numero suficiente para realizagao
das tarefas e fungdes que lhe estdo cometidas, ndo s6 pelo acréscimo de competéncias
que tem recebido, mas também face a aposentacao/reafetacao de diversos trabalhadores;
O Setor de Apoio Administrativo engloba o pessoal que se encontra a desempenhar
func¢des de limpeza/higienizagado dos diversos edificios municipais, nomeadamente Edificio
dos Pacgos do Concelho, Casa da Cultura, Biblioteca, Julgado de Paz, Mercado Municipal
da Serta, e sempre que necessario, das Piscinas Municipais, Edificios Escolares, Posto de
Turismo, Escola da Abegoaria e demais edificios/equipamentos publicos, necessita de um
reforgco de pessoal, permitindo a cabaz e integral prossecucdo das fung¢des e tarefas que
Ihe estido cometidas;

E premente que se colmatem estas faltas com a maior brevidade possivel, assegurando,
nao s, a capacidade de resposta, dos servicos em causa, as exigéncias legais e
regulamentares que s&o impostas, garantindo a sua operacionalidade, bem como uma
atuacado adequada, competente e que corresponda as expectativas de quem os utiliza;

O orgamento da Camara Municipal para o ano de 2026 prevé os encargos relativos aos
postos de trabalho previstos no mapa de pessoal para aquele ano e para os quais se
preveja recrutamento, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do art.° 31.° da LTFP.

Ao abrigo das competéncias proprias constantes na alinea a), do n° 2, do artigo 35°, da Lei
n°® 75/2013, de 12 de setembro (Regime Juridico das Autarquias Locais), na atual redagao
e da alinea a), do n° 2, do artigo 27° da LTFP, em conjugag&o com o previsto na alinea a),
do n° 1, do artigo 4° da Portaria, determino:

a) O recurso a reserva de recrutamento existente no Municipio da Serta, decorrente do
“Procedimento Concursal Comum de recrutamento para preenchimento de trés postos de
trabalho, na carreira /categoria de Assistente Operacional, do mapa de pessoal do
Municipio da Serta, para o Setor de Apoio Administrativo (limpeza e servigos gerais), em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
(OE202411/0058) - Ref? P”, para provimento dos seguintes postos de trabalho:

Ref.2 A - 4 (quatro) postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional;

b) Definir que aos candidatos ordenados de acordo com a lista unitaria de ordenagéo final

sera proposta a primeira posi¢ao remuneratéria da respetiva carreira/categoria, nos termos
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do art.° 38.° da LTFP;

¢) Que seja celebrado contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado,
nos termos do artigo 40° da LTFP, apds realizagdo da negociagao remuneratoria;

d) A realizagdo de periodo experimental para o posto de trabalho a ocupar, tera a duragao
de 90 dias, nos termos dos artigos 45°, alinea c) do n°® 1 do artigo 49° e nos termos do
artigo 50°, ambos da LTFP;

e) O acompanhamento do periodo experimental sera feito pelo Juari do respetivo
procedimento concursal;

f) Que seja publicitado o presente despacho e documentos anexos no site do municipio e

nos locais habituais.

O Presidente da Camara Municipal

. Assinado de forma digital
[ASSI natura por [Assinatura Qualificada]
Qualificada] Carlos carlos Alberto de Miranda

AIberto de Miranda gados: 2026.01.1217:11:28
Dr. Carlos Alberto de Miranda
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