e®e
o @_Q.ei.‘
AL ™ i
L g™ f
L ®
g oo

sertamunicipio

Camara Municipal A

Preenchimento de lugares vagos no Mapa de Pessoal do Municipio da Serta com Recuso a

DESPACHO

Reserva de Recrutamento existente no Municipio da Serta, decorrente do “Procedimento
Concursal Comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho,
carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do Municipio da Sert3, para o
Setor de Cultura e Biblioteca Municipal, em regime de contrato de trabalho em fungdes

publicas por tempo indeterminado — Ref.2 H”

Considerando que:

Na reunido da Camara Municipal, de 11 de outubro de 2024, foi aprovado o preenchimento
de lugares vagos no mapa de pessoal do Municipio da Sertd, com recurso a reserva de
recrutamento existente no Municipio, em cumprimento do disposto no n.°3, do art.° 5.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro;

A reserva de recrutamento abrange os seguintes postos de trabalho: 2 (dois) posto de trabalho
da carreira e categoria de Assistente Técnico, com afetagdo ao Setor de Cultura e Biblioteca

Municipal — Ref.? H (reserva recrutamento);

A Lista Unitaria de Ordenagéo Final dos candidatos aprovados, na sequéncia do procedimento
concursal comum para recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, do Mapa de Pessoal do Municipio da Sert3, referentes ao

lugar anteriormente identificado, encontra-se homologada;

A reserva de recrutamento interna constante da Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos
candidatos aprovados, nos termos do artigo 25° da Portaria n® 233/2022 de 9 de setembro, é

valida por 18 meses contados a partir de 28 de junho de 2024;

A 12 alteragéo ao mapa de pessoal 2024 foi aprovada pela Assembleia Municipal, na sessdo
de 30/09/2024, e contém os postos de trabalho ocupados e a ocupar necessarios para o

cumprimento das atividades de natureza permanente a desenvolver durante esse ano;

A ocupacéo dos postos de trabalho supra identificados visa colmatar a auséncia no Municipio
de trabalhadores em numero suficiente para realizagéo das tarefas e fungdes que estdo
cometidas, n&o s6 pelo acréscimo de competéncias que tem recebido, mas também face a

aposentagao/reafetagdo de diversos trabalhadores;

A despesa associada ao presente procedimento de recrutamento dispde de enquadramento
orgamental para o ano em curso, em cumprimento do disposto no art.° 31.° da LTFP;
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Ao abrigo das competéncias préprias constantes na alinea a), do n° 2, do artigo 35°, da Lei n°
75/2013, de 12 de setembro (Regime Juridico das Autarquias Locais), na atual redagéo e da
alinea a), do n° 2, do artigo 27° da LTFP, em conjugagéao com o previsto na alinea a), do n° 1,

do artigo 4° da Portaria, determino:

a) O recrutamento de 2 Assistentes Técnicos, com afetagdo ao Setor de Cultura e
Biblioteca Municipal, com recurso a reserva de recrutamento resultante do procedimento
concursal (Aviso (extrato) n.° 20748/2023, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 208,
de 26 de outubro de 2023 e publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) -
OE202310/0884), pela ordem decrescente da ordenagéo final constante da Lista Unitaria de
Ordenacgao Final dos candidatos aprovados, que se anexa;

b) Que seja iniciado o processo de negociagdo do artigo 38° da LTFP, propondo a
remuneragdo correspondente a 12 posigdo remuneratéria da respetiva carreira/categoria de

Assistente Técnico;

c) Que seja celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, nos termos do artigo 40° da LTFP, apés realizagdo da negociagéao

remuneratoria;

d) A realizagdo de periodo experimental para os postos de trabalho a ocupar, tera a
duragdo de 180 dias, nos termos dos artigos 45°, alinea b) do n° 1 do artigo 49° e nos termos
do artigo 50°, ambos da LTFP;

e) O acompanhamento do periodo experimental serd feito pelo Jari do respetivo

procedimento concursal;

f) Que seja publicitado o presente despacho e documentos anexos no site do municipio

e nos locais habituais.
Serta, 16 de outubro de 2024

O Presidente da Camara Municipal,

\
\g -
Dr. Carlos Alberto de Miranda
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Camara Municipal da Serta
Largo do Municipio
6100-738 Serta

Tel. 274 600 300 - Fax. 274 600 301

Mail: cmsgeral@cm-serta.pt

Procedimento Concursal Comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de
trabalho, carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do Municipio da Serta,
para o Setor de Cultura e Biblioteca Municipal, em regime de contrato de trabalho em fungdes

publicas por tempo indeterminado — Ref.? H
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OE202310/0884, a classificagdo Final (CF) foi calculada segundo a férmula CF=60%PC+40%EAC. No caso
do candidato Jodo Pedro dos Santos Pinto, uma vez que se encontra a cumprir ou a executar a atribuigéo,
competéncia ou atividade, caraterizadoras do posto de trabalho em causa, a classificagdo Final (CF) foi

calculada segundo a férmula CF= (50% AC) + (50% EAC).

Serta, 28 de junho de 2024

O 1°. Vogal Efetivo:

Forse Sricure JAS

(Elisa Farinha Dias)

Lista Unitaria de Ordenagéo Final
N° Classificagédo
- Nome PC/AC AP EAC
Candidato Final
50 Joana Rute Nunes Dias 19,60 APTO | 19,00 19,36 | 1°
' Ana Dineia Farinha de Sousa
5 19,50 APTO | 19,00 19,30 | 2°
Tavares
42 Gracinda Maria Alves Francisco 19,40 APTO 19,00 19,24 | 3°
105 Vera Lucia Pedro Cardoso 18,80 APTO | 15,00/ 17,28 | 4°
Nao
52 Jodo Pedro dos Santos Pinto 14,40 18,00, 16,20 5°
aplicavel
Rafaela Margarida Lourencgo
82 15,30 APTO | 14,00 14,78 | 6°
Esteves

2 Alini Montineri Vesco 11,80 APTO | 19,00| 14,68 | 7°
29 Claudia Aparicio Marques 11,10 APTO | 16,00| 13,06 | g°

9 Ana Margarida Ferreira Margal 9,60 APTO | 17,00| 12,56 | 9°
38 Fabio Cristiano Pinto Vinagre 9,80 APTO | 15,50| 12,08 | 10°

> De acordo com o determinado no ponto n.® 5 da ata n.° 1 e constante do ponto n.° 14 da
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Despacho

Homologo a presente lista unitaria de ordenacéo final, bem como os demais atos e
deliberagdes do jari do procedimento, relativas ao presente procedimento concursal,
nos termos e para os efeitos previstos no artigo 25°, da Portaria n° 233/2022 de 9 de
setembro, devendo notificar-se os candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos
no decurso da aplicagdo dos métodos de selegao, afixar a lista em local visivel e publico
das instalacbes desta Camara Municipal, disponibilizar-se na pagina eletrénica e
publicar-se aviso com a informagéo da publicagdo na 22 série do Diario da Republica.

Sertd, 28 de junho de 2024

O Presidente da Camara Municipal:
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(Dr. Carlr&s\glbelto de Miranda)



