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Céamara Municipal

DESPACHO

Recrutamento de trabalhador necessério a ocupacao de posto de trabalho previsto e nao
ocupado no Mapa de Pessoal do Municipio da Serta — Setor de Contabilidade com Recuso a
Reserva de Recrutamento existente no Municipio da Serta, decorrente do “Procedimento
Concursal comum de recrutamento para preenchimento de um posto de trabalho em regime
de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, carreira /categoria de
Técnico Superior, do mapa do Pessoal do Municipio da Serta, para o Setor de Contabilidade
(OE202310/0882) - Ref* F”

Considerando que:

Na reunido da Camara Municipal, de 13 de dezembro de 2024, foi aprovado o recrutamento
de trabalhador necessario a ocupacéo de posto de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa
de Pessoal do Municipio da Sertd — Setor de Contabilidade, com recurso a reserva de
recrutamento existente no Municipio, em cumprimento do disposto no n.°3, do art.° 5.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro;

A reserva de recrutamento abrange 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de

Técnico Superior, com afetagdo ao Setor de Contabilidade — Ref.? F (reserva recrutamento);

A Lista Unitaria de Ordenacao Final dos candidatos aprovados, na sequéncia do procedimento
concursal comum para recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, do Mapa de Pessoal do Municipio da Serta, referentes ao

lugar anteriormente identificado, encontra-se homologada;

A reserva de recrutamento interna constante da Lista Unitaria de Ordenagido Final dos
candidatos aprovados, nos termos do artigo 25° da Portaria n® 233/2022 de 9 de setembro, €

valida por 18 meses contados a partir de 11 de novembro de 2024,

O mapa de pessoal para 2024 foi aprovado pela Assembleia Municipal, na sessdo de
22/12/2023 e alterado na sessédo de 30/09/2024, e contém os postos de trabalho ocupados e
a ocupar necessarios para o cumprimento das atividades de natureza permanente a

desenvolver durante este ano;

A ocupacio dos postos de trabalho supra identificados visa colmatar a auséncia no Municipio
de trabalhadores em numero suficiente para realizagdo das tarefas e fungdes que estdo
cometidas, ndo s6 pelo acréscimo de competéncias que tem recebido, mas também face a
aposentacao/reafetacdo de diversos trabalhadores;
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A despesa associada ao presente procedimento de recrutamento dispde de enquadramento
orgcamental para 0 ano em curso, em cumprimento do disposto no art.° 31.° da LTFP;

Ao abrigo das competéncias proprias constantes na alinea a), do n° 2, do artigo 35°, da Lei n°®
7512013, de 12 de setembro (Regime Juridico das Autarquias Locais), na atual redacéo e da
alinea a), do n® 2, do artigo 27° da LTFP, em conjugag¢do com o previsto na alinea a), do n° 1,

do artigo 4° da Portaria, determino:

a) O recrutamento de 1 Técnico Superior, com afetacdo ao Setor de Contabilidade, com
recurso a reserva de recrutamento resultante do procedimento concursal (Aviso (extrato) n.°
20748/2023, publicado no Diario da Reputblica, 2.2 série, n.° 208, de 26 de outubro de 2023 e
publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) — OE202310/0884), pela ordem decrescente
da ordenacéo final constante da Lista Unitaria de Ordenacgéo Final dos candidatos aprovados,

gque se anexa,

b) Que seja iniciado o processo de negociagdo do artigo 38° da LTFP, propondo a
remuneragdo correspondente a 12 posicdo remuneratéria da respetiva carreira/categoria de
Técnico Superior;

c) Que seja celebrado contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado, nos termos do artigo 40° da LTFP, apés realizagdo da negociagéo

remuneratoria;

d) A realizacdo de periodo experimental para os postos de trabalho a ocupar, terd a
duracao de 240 dias, nos termos dos artigos 45°, alinea c) do n° 1 do artigo 49° e nos termos
do artigo 50°, ambos da LTFP;

e) O acompanhamento do periodo experimental sera feito pelo Juri do respetivo

procedimento concursal;

f) Que seja publicitado o presente despacho e documentos anexos no site do municipio

e nos locais habituais.
Serta, 18 de dezembro de 2024

O Presidente da Camara Municipal,

. Assinado de forma digital
[Assinatura por [Assinatura Qualificada]

Qualificada] Carlos Carlos Alberto de Miranda
. Dados: 2024.12.18 12:00:45
Alberto de Miranda ,

Dr. Carlos Alberto de Miranda
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Procedimento Concursal Comum de recrutamento para o preenchimento de um
posto de trabalho, carreira/categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal do
Municipio da Sertd, para o Setor de Contabilidade, em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — Ref.* F

Lista Unitaria de Ordenagéo Final

Nome Prova de Avaliacdo | Entrevista de! Classificagao
Conhecimentos| Psicolégica | Avaliagdo de Final
| Avaliagdo Competéncia
|
Curricular s T
Maria Alexandra |
. 18,90 APTO 16,00 17,74 1°
Lopes Moreira
Mariana Costa - ) o
Calado 18,00 Nao aplicavel 17,00 17,50 2
Mafalda Lopes
]
Rodrigues 18,50 APTO 14,00 16,70 3
Sara Raquel
9,95 APTO 11,50 10,57 4°

Margal Farinha
A classificagdo Final (CF) foi calculada segundo as formulas CF=60%PC+40%EAC e

CF=(50% AC) + (50% EAC) de acordo com o determinado no ponton.°5daatan.°1e
constante do ponto n.° 14 da OE202310/0882.

Serta, 11 de novembro de 2024

O Presidente do Juri,

Al

(Gabriela Alexandra Tavares Pires)

W an
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Despacho

Homologo a presente lista unitaria de ordenagéo final, bem como os demais atos e
deliberagdes do juri do procedimento, relativas ao presente procedimento concursal,
nos termos e para os efeitos previstos no artigo 25°, da Portaria n® 233/2022 de 9 de
setembro, devendo notificar-se os candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos
no decurso da aplicagéo dos métodos de selegéo, afixar a lista em local visivel e pablico
das instalagdes desta Camara Municipal, disponibilizar-se na péagina eletronica e
publicar-se aviso com a informagao da publicagéo na 22 série do Diario da Republica.

Sertd, 11 de novembro de 2024

O Presidente dag?pfg Munlc;pal

(Dr. Carlé;?ﬁ}}ber(o dePM&anda)



