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ATAn°3
Recrutamento por mobilidade na carreira/categoria, de 1 (um) Assistente
Operacional, para o Setor de Educagao, integrado na Unidade de A¢éo Social,
Sauide e Educagédo da Camara Municipal da Serta

Codigo da Oferta na BEP OE202212/0263

Aos nove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e trés, reuniu o juri do
procedimento de mobilidade em epigrafe, nomeado por Despacho do Sr. Presidente da

Camara Municipal da Sert, de vinte e oito de novembro de dois mil e vinte e dois.

PRESIDENTE:

Nuno Acécio Dias Assuncéo — Chefe da Divisdo Administrativa e Recursos Humanos

VOGAIS:
1° vogal: Ana Filipa Lopes Vinagre - Técnica Superior no Setor de Recursos Humanos;
e

2° vogal: Rosa Margarida Nunes Baptista — Assistente Tecnica do Setor de Educagéo

Nesta data compareceu a candidata Ana Bela Cardoso Alves, no Edificio dos Pacos do
Concelho, para a realizagédo da Entrevista Profissional de Selegéo (EPS).

1. O juri deliberou por unanimidade atribuir os seguintes resultados no meétodo
Entrevista Profissional de Selecdo (EPS), com base na atribuicdo de critérios
constantes da ata n.° 1 do presente procedimento, designadamente a experiéncia
profissional; motivagédo e interesse profissional; capacidade de comunicagdo e

relacionamento interpessoal.
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Cotacdo da Entrevista Profissional de Selegao (EPS)

Ana Bela Cardoso Alves

FACTORES EM APRECIACAO NIVEIS CI.ASSIFICACAO PONTUAGAO CLASSIFICA(;I\O
1.2 .2
Presidente Vogal Vogal
Auséncia de
Experiéncia profissional experiéncia - 4 12 16 14 14,00
Insuficiente
Pouca experiéncia - 8
Reduzida
Alguma experiéncia - 12
Suficiente
Muita experiéncia - 16
Bom
Excelente experiéncia 20
- Elevado
Dificuldade de
Capacidade de comunicagao expressao - 4 16 16 16 16,00
Insuficiente
Pouca capacidade de 8
expressao - Reduzida
Capacidade de 121
expressao - Suficiente
Boa capacidade de 16
expressao - Bom
Muito boa capacidade
de expresséo - 20
Elevado
; : Atitude desadequada
Relacionamento interpessoal retificienic 4 16 16 14 15,33
Atitude pouco 8
adequada - Reduzida
Atitude adequada - 12
Suficiente
Atitude muito 16
adequada - Bom
Atitude excelente - 20
Elevado
Auséncia de
Motivagdo e Interesse profissional motivacao - 4 14 12 12 12,67
Insuficiente
Pouca motivagao - 8
Reduzida
Alguma motivagéo - 12
Suficiente
Muita motivacao - 16
Bom
Excelente motivagio - 20
Elevado

RESULTADO 14,50
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2. Concluidas todas as ponderacgdes definidas para as varias componentes de cada
método de selecdo, feitas as classificacdes obtidas em cada um deles, resultou o
seguinte Projeto de Lista Unitaria de Ordenagéo Final:

e Entrevista
Avaliacgao hiig Valoragao final
Nome ! Profissional de
Curricular I CF=(ACx50%)+(EPSx50%)
Selegao
Ana Bela
15,75 14,50 15,125
Cardoso Alves

3. Deliberou ainda o juri, no @mbito do exercicio do direito de participagéo, notificar a
candidata, tendo o prazo de 10 dias uteis, para dizer, querendo, por escrito, 0 que se
lhe oferecer sobre a sua classificagdo no projeto lista unitaria de ordenacgéo final, que

devera ser publicitado no site e afixado em local visivel do Municipio da Serta.

E, nada mais havendo a tratar, se encerrou a reunido da qual foi elaborada a presente

ata que vai ser assinada por todos os elementos do juri.
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(Rosa Margarida Nunes Baptista)






