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CAMARA MUNICIPAL DA SERTA
AVISO N.° 01/2018
Estagios PEPAL

1. Nos termos e para os efeitos do n° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 166/2014 de 6 de
Novembro conjugado com o artigo 3.° da Portaria n.° 254/2014, de 9 de dezembro, torna-se
publico que se encontram abertas, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da
publicitagdo do presente aviso no sitio da internet do Municipio da Sertd, candidaturas ao
procedimento de recrutamento e selegdo de 5 (cinco) estagiarios, no ambito da primeira fase da
sexta edicdo do Programa Estagios Profissionais na Administragéo Local (PEPAL), destinados a
area tematica do projeto piloto “sistema de informagao cadastral simplificada”, nas seguintes areas

de formacgéao e unidade organica:

Unidade Organica onde decorrera o estagio

| Area do Estagio

Arquitetura

|

|

Ciéncias Geograficas \

B |
|

Engenharia Divisao de Obras Municipais

|

1 -

\ Planeamento Territorial
- Y

Topografia ‘

2. Local do estagio:

Area geografica do Municipio da Serta

3. Destinatarios:

a) Jovens que estejam a procura do primeiro emprego ou sejam desempregados a procura de
novo emprego: (nunca tenham tido registo de remuneracdes em regimes de prote¢do social de
inscrigdo obrigatoria e ndo se encontrem inscritos em qualquer sistema de ensino ou formagao
profissional a tempo inteiro; estejam inscritos nos servicos de emprego do Instituto do Emprego e
da Formagéo Profissional, |.P. (IEFP,I.P.) na qualidade de desempregados);

b) Terem até 29 anos de idade inclusive, aferidos a data de inicio do estagio, ou 35 anos no caso
de portadores de deficiéncia ou incapacidade igual ou superior a 60%;

c) Habilitagdes exigidas:

‘ Arquitetura Licenciatura em Arquitetura

| Licenciatura em Engenharia Geogréfica
\ Ciéncias Geograficas Licenciatura em Geografia e Planeamento
Licenciatura em Sistemas e Tecnologias de Informagéao

Engenharia

|Licenciatura é;Engenharia Civil

'Licenciatura em Desenvolvimento Regional e Ordenamento do
Territorio

\ Planeamento Territorial

Licenciaturé em Engenharia Tapogirizéfica

7 Topografia

4. Plano de estagio:

Objetivos Gerais
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(1 - Representacdo grafica georreferenciada - que tem em vista definir a localizacdo exata dos terrenos

rusticos e mistos e os seus limites, num mapa;
2 - Procedimento especial de registo de prédio rustico e misto omisso - que tem em vista a identificacdo
| da titularidade dos prédios rusticos e mistos que ainda ndo constam da base de dados do registo
| predial, ou que constam, mas que nao tém em vigor registo de titularidade ou de mera posse, com o

intuito de proceder ao seu registo predial.

Objetivos Especificos

1 - Georreferenciagao - Identificacdo de um terreno através de coordenadas geograficas.

2 - Localizagdo exata dos terrenos rusticos e mistos e os seus limites, num mapa, através de coordenadas
geogréficas.

3 - Representacdo cartografica das estremas do prédio, unidas através de uma linha poligonal fechada,
obtida por processos diretos de medicdo, nomeadamente com recurso a sistemas de posicionamento
global, ou de forma indireta, designadamente, através de recurso a fotointerpretacdo sobre

ortofotomapas.

Atividades a desenvolver em estagio

Desenvolvimento de projetos SIG com outras unidades orgénicas; dotacdo de toda a informacgdo
geografica, em ambiente SIG, de metadados de acordo com as normas em vigor; assegurar o
desenvolvimento e manutencdo de bases de dados de informacgdo cartogrédfica de ambito municipal;
assegurar a manutencgdo e atualizacdo do cadastro predial do municipio e dos municipes; analisar todas
as necessidades de informacdo geogréfica na autarquia; promover e articular a partilha de informagdo
geografica relevante com a Protecdo Civil e Forcas de Seguranga para suporte a Planos de Defesa e de
Emergéncia, a acbes de prevencdo de catastrofes e acidentes, alerta e socorro e recuperacdo de areas
atingidas; validacdo da cartografia numérica - oficial - que serve de base a todos os trabalhos que

envolvam localizacdo espacial; atualizacdo da cartografia de acordo com as alteragdes do territorio

5. Forma, prazo, local, enderego e documentagao para apresentagao de candidaturas:

a) A apresentacao das candidaturas € efetuada obrigatoriamente em suporte de papel, atraves do
preenchimento do formulario de candidatura PEPAL — 6.2 edigdo — 1.2 Fase, podendo ser obtido
no Setor de Recursos Humanos deste Municipio ou na pagina eletronica do Municipio da Serta em

www.cm-serta.pt, a entregar pessoalmente ou a remeter por correio registado, com aviso de

recegao, dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Sertd, Largo do Municipio, 6100-738
Serta, até ao termo do prazo de candidatura referido no ponto 1 do presente aviso.

b) O formulario de candidatura devera ser acompanhado de Curriculum Vitae atualizado,
detalhado, devidamente datado e assinado e de toda a documentacao exigida tal como se indica
no respetivo formulario, sem prejuizo da apresentagao de fotocépias de outros documentos
comprovativos dos fatores referidos no curriculum.

6. Métodos de selegao:

Nos termos do n.° 2, do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 166/2014, de 6 de novembro, os métodos de
selecgao a utilizar serdo a Avaliagao Curricular (AC) e a Entrevista Individual (El).

a) A ordenagao final dos candidatos que completem o procedimento sera efetuada numa escala

de 0 a 20 valores e a classificagao final (CF) resultara da aplicagdo da seguinte formula:
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CF = (ACx40%) + (EIx60%)
b) A avaliagdo Curricular visa analisar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a
habilitagao académica, médias e classificagdes obtidas, a relevancia da experiéncia adquirida e da
formagéo profissional realizadas.
c) A Entrevista Individual tera a duragdo maxima de 30 minutos e visa avaliar, de forma objetiva e
sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a
interagcdo estabelecida entre o entrevistador e o candidato, incidindo sobre os seguintes
parametros de avaliagdo: experiéncia profissional; registo de motivagéo e interesse profissional;
capacidade de comunicacao e relacionamento interpessoal.
d) Em caso de igualdade na lista de ordenagéo final dos candidatos, dar-se-a preferéncia aos
candidatos residentes no concelho de Serta.
7. Prazo de validade:
O procedimento é valido para o preenchimento dos estagios e cessa com a respetiva aceitagao
por parte dos estagiarios selecionados.
8. Duragao dos estagios:
Tem a duragao de 12 meses, nao prorrogaveis
9. Bolsa de estagio e outros apoios:
Os estagiarios tém direito a uma bolsa de formagao mensal de montante correspondente a 1,65
vezes o valor correspondente ao indexante dos apoios sociais (IAS), sendo que o valor do IAS é
de 428,90; a subsidio de refeicdo de valor correspondente ao praticado para a generalidade dos
trabalhadores que exercem fungdes publicas e a um seguro de acidentes de trabalho
10. Legislagao aplicavel:
Despacho n.° 8673/2018 de 11 de setembro do Gabinete do Secretario de Estado das Autarquias
Locais; Portaria n.° 201/2018 de 11 de julho; Lei n.° 78/2017 de 17 de agosto; Decreto-Lei n.°
166/2014 de 6 de novembro; Portaria n.° 254/2014 de 9 de dezembro e Portaria n.° 256/2014 de
10 de dezembro.
11. Constituicao do Juri:
Presidente — Eng. César Luis de Miranda Carvalho, Chefe de Divisao;
Vogais Efetivos — Eng. Armando Alves Ribeiro que substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos e Eng. Anabela Farinha Leitao Ruivo Brizio;
Vogais Suplentes — Eng. José Eduardo Alves Bicacro e Técnica Superior Celeste Margarida

Fernandes Lourengo

Serta, 09 de outubro de 2018

~—L<) \ U/ A
9 o Y ,,‘)‘;’;"""\‘

O Presidente da Camara Municipal
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FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PEPAL — 6.2 EDICAO — 1.2 FASE
NIVEL DE QUALIFICACAO 6 — LICENCIATURA

Portaria n.2 254/2014, de 9 de dezembro — regulamenta o PEPAL.
Portaria n.2 256/2014, de 10 de dezembro -fixa o0 montante mensal da bolsa de estdgio no Gmbito do PEPAL.

Decreto-lei n.2 166/2014, de 6 de novembro - estabelece o regime juridico do PEPAL.
Portaria n.2 201/2018, de 11 de julho - fixa o niimero mdximo de estdgios na 6.2 edicédo — 1.2 fase do PEPAL.

1. IDENTIFICAGAO DA OFERTA DE ESTAGIO

entidadepromotora | | | | [ | [ [ [ | | | [ QL QL L[/ P P ]]]
|

Designagéio da T 1 O O O
licenciatura

Areadeformaggo | | | | | | [ | | | [ [ [ L[]/ /PP T Q11T []]

(CNAEF)
T O O R

Os seus dados pessoais serdo tratados na ace¢cdo do Requlamento Geral sobre a Protecdo de Dados
(Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016)

-

\

2. IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO \

Nomecompleto | | | | | [ [ [ [ [ I/ /P[P QT PP ]]]]

Data de nascimento ‘ ‘ | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘Género: Feminino O Masculino O

Nacionalidade | | | [ [ [ [ | | [Pl ]]]

Cartéio de cidadéo | | ‘ | I I I | | I u Validadel I I ‘ | | | ‘ ‘ ‘

N.2 de identificag&o| ‘ | I ‘ I ‘ I ‘ IN.Qdeseguranga ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ | | ‘ ‘
fiscal social

morada | | | | | | | WL

Cédigopostal | | | | | | | | |

tocalidede | | | | [ QWP PP ]

)
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/Concelho de residéncia \

Telefone LI L L | retemever ] [ [ [ [ ] ]]]

Endereco de correio eletronico do candidato

PP PP PP TP PP )

-

3. NiVEL HABILITACIONAL

3.1 Indique a média final do ensino secunddrio

3.2 Indique a designagdo da licenciatura (conforme certificado)

EEEEEEEEE NN
EEEEEEEEE NN

3.3 Indique a designagdo da drea da licenciatura (conforme certificado)

3.4 Indique a média final da 3.5 Data de conclusédo ‘ | | | | | ‘ ‘ ‘ | |

licenciatura

3.6 Indique outros niveis habilitacionais: Mestrado |:| Doutoramento |:| /
4 N

4. CANDIDATO(A) PORTADOR(A) DE DEFICIENCIA OU INCAPACIDADE SUPERIOR A 60%

(No caso de ndo se encontrar nesta situagdo, continue o preenchimento no ponto 5.)

E candidato(a) portador(a) de deficiéncia ou incapacidade superior a 60% e pretende beneficiar do regime

previsto no n.2 5 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.166/2014, de 6 de novembro? SIM O NAO O

\_ Em caso afirmativo, terd que apresentar os documentos comprovativos do grau de incapacidade. )

J

P
5. SITUAGCAO FACE AO EMPREGO
5.1 Encontra-se em que situagdo face ao emprego?
A procura do 1.2 emprego O Desempregado(a) a procura de novo emprego O

5.2 Encontra-se inscrito como desempregado nos servigos do Instituto de Emprego e Formagdo Profissional, 1. P.

(IEFP, I.P.)? sm () nNEo O
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6. FREQUENCIA DE ESTAGIOS FINANCIADOS

Frequenta ou frequentou programas de estdgios profissionais financiados por fundos publicos (nacionais e/ou

comunitdrios), nos quais se incluem os apoiados por fundos concedidos diretamente pela Comissédo Europeia?

sm QO wnio O

7. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

E detentor(a) de experiéncia profissional: SIM O NAO O

8. FORMAGCAO PROFISSIONAL

E detentor(a) de formagdo profissional: SIM O NAO O

4 9. DECLARACOES )
9.1 “Declaro que retino os requisitos previstos no artigo 4.° do Decreto-Lei n.2 166/2014, de 6 de novembro”.
9.2 “Declaro, sob compromisso de honra, que todas as informagoes prestadas neste formuldrio sGo verdadeiras”.
Localidade: Data:
Assinatura:

- J

DOCUMENTOS QUE ANEXA A CANDIDATURA

ENTREGUES (a
DOCUMENTOS preencher pela
entidade promotora)

Declaragdo da Seguranca Social da qual conste o registo de remuneragées do(a)
candidato(a), ou a ndo existéncia das mesmas, com indicagdo do cédigo da atividade a que
respeitam as remuneragées, caso existam.

Fotocdpia do certificado de conclusdo do curso de licenciatura ou de mestrado integrado
onde conste a média.

Os candidatos que assinalaram habilita¢ées pds-licenciatura tém que fazer prova através de
fotocdpia do certificado correspondente a esse grau.

Fotocopia de certificado de conclusdo do ensino secunddrio onde conste a média.

Fotocdpia de certificados de formagdo profissional, que comprovem o n2 de horas de
formagéio (se aplicavel).

Fotocépia de comprovativo da incapacidade igual ou superior a 60% (apenas no caso dos
candidatos que assinalaram pretender beneficiar do regime previsto na lei).

Outros: (especifique)
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