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ATA APROVADA EM MINUTA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE SERTA

------- Aos onze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro pelas 9:30 horas,
nesta Vila, no Saldo Nobre dos Pagos do Concelho, reuniu-se a Camara Municipal de Serta,
sob a presidéncia do Senhor Carlos Alberto de Miranda, Presidente da Camara e com a

presenga dos Senhores Vereadores:

------- Paulo Jorge Farinha Luis

------- Rui Jorge Gaspar Antunes

----—--José da Silva Nunes

------- Cristina Alexandra dos Reis Nunes

------- José Carlos Sousa Fernandes

------- Anténio Antunes Xavier

A reunido foi secretariada por Maria de Lurdes Silva Teixeira Sequeira, Técnica Superior.--—
Declarada aberta a reunido pelo Senhor Presidente, foram tomadas as seguintes
deliberagbes

-------- O Senhor Presidente fez a leitura da Ordem do Dia (art.° 53 do Anexo | da Lei n°®

75/2013, de 12 de setembro) desta reunido Ordinaria:

------- 1 - Ata da reuniao anterior - para aprovagio;
------- 2 - Periodo de "Antes da Ordem do Dia".

------- 2.1 - Informagdes do Senhor Presidente da Camara Municipal.

------- 2.2 - Apreciacgédo de assuntos de interesse para o Municipio.
------- 3 - Periodo de "A Ordem do Dia"

------- 3.1 - Proposta para ratificagdo do despacho do Presidente da Camara Municipal

que aprovou o pedido de cedéncia de transporte no ambito do Programa Eco-Escolas-
Dia Bandeiras Verdes - Galardao Eco-Escolas - Associacao de Pais e Encarregados de
Educacgéao do IVS - Proc.°2024/300.50.203/59 - para ratificagéo;
------- 3.2 - Proposta para ratificacdo do despacho do Presidente da Camara Municipal

que aprovou o pedido de cedéncia de transporte no ambito do Programa Eco-Escolas-
Dia Bandeiras Verdes - Galarddao Eco-Escolas - Agrupamento de Escolas da Serta -
Proc.°2024/300.50.203/64 - para ratificagao;
------- 3.3 - Proposta no ambito de Ag¢ao Social Escolar, atribuicao de subsidios e
pedidos de alteracao - A¢cao Social Escolar - Ano Letivo 2024/2025 - Proc.® 2024/650.

ATA N° 22 de 11-10-2024



CAMARA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE SERTA R MQ\V(L @

10.100/119 - para ratificagédo;
------- 3.4 - Proposta para ratificagdo do despacho do Presidente da Camara Municipal
que aprovou a alteragédo de tipologia de apoio no Protocolo de Colaboragéio de 2024
relativa a atividade " Descida do Picoto " - Proc.°2024/850.10.002.01/13 - para
ratificagao;

------- 3.5 - Proposta de procedimento de recrutamento de trabalhadores necessarios a
ocupacido de postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa pessoal do

Municipio da Serta - Proc.® 2024/250.10.101/7 - para aprovagio;
------- 3.6 - Proposta de apoio a Associagido d’Artes Tullio Victorino - cedéncia de

transporte - Proc.® 2024/300.50.203/62 - para aprovagio;
------- 3.7 - Proposta de Protocolo de Cooperagido entre o Municipio da Sertd e o
Sertanense Futebol Clube para a época desportiva 2024/2025 - Proc.°
2024/850.10.002.01/110 - para aprovagio;
------- 3.8 - Proposta de Protocolo de Cooperagédo entre o Municipio da Serti e o Grupo

Desportivo Vitéria de Sernache para a época desportiva 2024/2025 - Proc.°
2024/850.10.002.01/112 - para aprovagao;
------- 3.9 - Proposta de revogacgido da decisé@o de atribuigdo de apoio consubstanciado

na cedéncia de transporte a Liga Portuguesa Contra o Cancro -
Proc.°2024/850.10.003.01/60 - para aprovagio;

------- 4- Intervengao do publico

------- 1 - Ata da reuniao anterior - para aprovacgéo;

Foi presente 4 Camara a ata da reunido realizada em 27-09-2024 ja do conhecimento de

todos os membros do executivo.

Submetida & votagdo pelo Senhor Presidente, foi a mesma aprovada por unanimidade e

assinada nos termos da lei.
------- 2 - Periodo de "Antes da Ordem do Dia".
------- 2.1 - Informag¢des do Senhor Presidente da Camara Municipal.

------ O Senhor Presidente deu conhecimento:

- Das obras realizadas pelos varios setores do Municipio — Divisdo de Obras Municipais

(Anexo 1 - mago dos documentos da Reunido de Camara).

------- 2.2 - Apreciacao de assuntos de interesse para o Municipio.
- Solicitou intervengdo o Senhor Vereador José da Silva Nunes, cumprimentou todos os
presentes, referiu a passadeira para pedes que se encontra em frente ao portdo da escola

em Pedrogéo Pequeno e imediatamente a seguir entre a passadeira e o portdo permite o

estacionamento.
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- O Senhor Presidente referiu que o proprio cédigo da estrada ndo permite essa situagédo. O
Senhor Vereador Rui Antunes referiu que muitas situagtes ja se encontram identificadas, é
o caso desta na Rua de Oleiros, em que sera também alterada a paragem de autocarro,
estas situagbes sdo presentes a Comissdo Municipal de Transito e vao-se
alterando/resolvendo, caso a caso.
------- 3 - Periodo de "A Ordem do Dia"
------- 3.1 - Proposta para ratificagao do despacho do Presidente da Camara Municipal

que aprovou o pedido de cedéncia de transporte no ambito do Programa Eco-Escolas-
Dia Bandeiras Verdes - Galardao Eco-Escolas - Associagio de Pais e Encarregados de
Educacéo do IVS - Proc.°2024/300.50.203/59 - para ratificagio;
------- Proposta n° 273/2024

Considerando que:

A Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo do Instituto Vaz Serra solicitou ao
Municipio da Serta a cedéncia de transporte, a que corresponde registo de entrada n°® 15961
do proc.® 2024/300.50.203/59, o qual deu origem a informagéo interna n® 25312, de 26 de

setembro, que se da aqui como integralmente reproduzida;

Solicitam que seja cedido o transporte, para assegurar a deslocagdo de 3 alunos (com
idades entre os 14 e 16 anos) e 1 professor para participagdo em ceriménia de entrega de
bandeira do Galardao, no ambito do projeto Eco-Escolas, no dia 10 de Outubro de 2024, no

Palacio dos Desportos em Torres Novas;
A atribuigdo do Galarddo é resultado da participagdo no programa Eco-Escolas durante o
ano letivo de 2023/2024;

O Municipio teve que recorrer a contratagdo externa, dado que néo tinha disponivel a viatura

para o efeito na data e horarios solicitados, com o custo associado de 225,00€ (duzentos e

vinte e cinco euros);

A alinea u), do n° 1, do artigo 33° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro (na sua redagéo
atual) atribui competéncia a Camara Municipal para “apoiar atividades de natureza social,
cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, (...)"; ==-----
Conforme estabelecido no n.°3, do artigo n.° 35° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que
aprova o Regime Juridico das Autarquias Locais, que em circunstancias excecionais, € no
caso de, por motivo de urgéncia, ndo ser possivel reunir extraordinariamente a cadmara
municipal, o presidente pode praticar quaisquer atos da competéncia desta, ficando os

mesmos sujeitos a ratificagdo na primeira reuniéo realizada ap6s a sua pratica, sob pena de

anulabilidade.

Pelas razdes de facto e de direito anteriormente referidas, propde-se que:
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A Camara Municipal delibere, ao abrigo do n.°3, do art.° 35.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na atual redagéo, ratificar o despacho do Presidente da Camara Municipal, que
autorizou a cedéncia de apoio a Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo do
Instituto Vaz Serra, no montante de 225,00€ (duzentos e vinte cinco euros) consubstanciado

na cedéncia de transporte.
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade ratificar o despacho do
Senhor Presidente da Camara Municipal, que autorizou a cedéncia de apoio a Associagédo
de Pais e Encarregados de Educagédo do Instituto Vaz Serra, no montante de 225,00€
(duzentos e vinte cinco euros) consubstanciado na cedéncia de transporte, nos termos da

presente proposta.

------- 3.2 - Proposta para ratificagdo do despacho do Presidente da Camara Municipal
que aprovou o pedido de cedéncia de transporte no ambito do Programa Eco-Escolas-
Dia Bandeiras Verdes - Galardido Eco-Escolas - Agrupamento de Escolas da Serti -
Proc.°2024/300.50.203/64 - para ratificagao;
------- Proposta n° 274/2024
Considerando que:

O Agrupamento de Escolas da Sertd solicitou ao Municipio da Sertd a cedéncia de
transporte, a que corresponde registo de entrada n° 17394 do proc.® 2024/300.50.203/64, o

qual deu origem & informagdo interna n° 26480, de 7 de outubro, que se da aqui como

integralmente reproduzida;
Solicitam que seja cedido o transporte, para assegurar a deslocagdo de 4 alunos (com
idades entre os 14 e 16 anos) e 2 professores para participagdo em ceriménia de entrega de
bandeira do Galard&do, no ambito do projeto Eco-Escolas, no dia 10 de Outubro de 2024, no
Palacio dos Desportos em Torres Novas;

A atribuigdo do Galard&do é resultado da participagdo no programa Eco-Escolas durante o
ano letivo de 2023/2024;
Ja existe a data, pedido de transporte da Associagéo de Pais e Encarregados de Educacéo

do IVS para participagdo na mesma atividade, e nesse sentido, existindo a hipétese de

juntar os alunos de ambas as Entidades numa sé viatura, a ser considerado corresponde a

um acréscimo de 100,00€ (cem euros);
A alinea u), do n° 1, do artigo 33°, da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro (na sua redacgéo
atual) atribui competéncia a Camara Municipal para “apoiar atividades de natureza social,
cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, (...)"; ===----
Conforme estabelecido no n.°3, do artigo n.° 35° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que

aprova o Regime Juridico das Autarquias Locais, que em circunstancias excecionais, e no
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caso de, por motivo de urgéncia, ndo ser possivel reunir extraordinariamente a camara
municipal, o presidente pode praticar quaisquer atos da competéncia desta, ficando os

mesmos sujeitos a ratificagdo na primeira reunido realizada ap6s a sua pratica, sob pena de
anulabilidade.

Pelas razbes de facto e de direito anteriormente referidas, propde-se que:
A Camara Municipal delibere, ao abrigo do n.°3, do art.° 35.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na atual redagéo, ratificar o despacho do Presidente da Camara Municipal, que

autorizou o apoio ao Agrupamento de Escolas da Sertd, no montante de 100,00€ (cem

euros) consubstanciado na cedéncia de transporte.
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade ratificar o despacho do
Senhor Presidente da Camara Municipal, que autorizou o apoio ao Agrupamento de Escolas
da Serta, no montante de 100,00€ (cem euros) consubstanciado na cedéncia de transporte,
nos termos da presente proposta.

------- 3.3 - Proposta no ambito de Acdo Social Escolar, atribuicio de subsidios e
pedidos de alteragdo - Agdo Social Escolar - Ano Letivo 2024/2025 - Proc.°
2024/650.10.100/119 - para ratificagéo;
------- Proposta n° 275/2024
Considerando que:

O teor da Informagdo Técnicas n° 26241 de 04/10/2024 e respetivos 10 anexos, emitida
pelos Servigos Administrativos do Agrupamento de Escolas da Sertd, efetua o
enquadramento da presente pretensdo e da-se aqui, para todos os efeitos, como

integralmente reproduzida;

Compete a Camara Municipal apoiar ou comparticipar as familias que apresentem
requerimentos para o efeito no ambito da Agdo Social Escolar, conforme o disposto na
alinea hh), do n° 1, do artigo 33°, da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, conjugada com o
exposto no Despacho n° 8452-A/2015, de 31 de julho, do Gabinete do Secretario de Estado
Adjunto e da Educagdo, ambos na sua redacéo atual;

Até a presente data, ndo foi emitido Despacho para o ano letivo 2024/2025, pelo que os

pressupostos considerados estéo sujeitos a eventuais retificagoes;
A agdo social escolar abrange os procedimentos de atribuicdo de apoios de aplicagéo
universal e de aplicagéo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou parciais,

gratuitos ou comparticipados, as criangas e alunos do ensino pré-escolar, ensino béasico e

ensino secundario, do Agrupamento de Escolas da Sert3;
Tem sido préatica do Municipio da Serta apoiar as criangas que frequentam a educagéo pré-

escolar nos mesmos moldes em relagdo ao que acontece com os alunos do 1° Ciclo do
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Ensino Basico;
Neste ambito, sdo isentas do pagamento das refeigbes escolares ou comparticipadas a 50%
as criangas cujos encarregados de educagédo requereram apoio no dmbito da Agédo Social

Escolar, consoante estejam abrangidas pelos escalées do Abono de Familia 1 e 2 (ou A e

B), respetivamente;
Conforme estabelecido no n.°3, do artigo n.° 35° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que
aprova o Regime Juridico das Autarquias Locais, que em circunstancias excecionais, € no
caso de, por motivo de urgéncia, ndo ser possivel reunir extraordinariamente a camara
municipal, o presidente pode praticar quaisquer atos da competéncia desta, ficando os

mesmos sujeitos a ratificagdo na primeira reuniao realizada apés a sua préatica, sob pena de

anulabilidade.

Pelas razbes de facto e de direito anteriormente expostas, propde-se que:
A Camara Municipal delibere ratificar o despacho do Senhor Presidente da Camara
Municipal, de 4 de outubro de 2024, que aprovou para o ano letivo 2024/2025, os pedidos
constantes das listagens que se juntam em anexo a presente proposta e dela fazem parte
integrante, com os escaldes do Abono de Familia atribuido pelas entidades respetivas,
considerando-se no pagamento das refeigdes escolares, o escaldo A com apoio a 100% e
escaldo B com apoio a 50%:a) as 10 (dez) listagens nominais dos alunos do ensino pré-
escolar, 1° ano, 2° ano, 3° ano, 4° ano, 5° ano, 8° ano, 9° ano, 10° ano e 11° ano. ----—----—---
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade ratificar o despacho do
Senhor Presidente da Camara Municipal, de 4 de outubro de 2024, que aprovou para o ano
letivo 2024/2025, os pedidos constantes nas 10 (dez) listagens nominais dos alunos do
ensino pré-escolar, 1° ano, 2° ano, 3° ano, 4° ano, 5° ano, 6° ano, 7° ano, 8° ano, 9° ano, 10°

ano, 11° ano, nos termos da presente proposta.

------- 3.4 - Proposta para ratificagdo do despacho do Presidente da Camara Municipal
que aprovou a alteragédo de tipologia de apoio no Protocolo de Colaboracdo de 2024
relativa a atividade " Descida do Picoto " - Proc.°2024/850.10.002.01/13 - para
ratificagao;
------- Proposta n° 276/2024
Considerando que:
Nos termos da alinea f), do n°® 2, do artigo 23° do anexo | da Lei n°® 75/2013, de 12 de

setembro (na sua redagdo atual), o Municipio da Sertd dispde de atribuicdes,

designadamente no dominio dos “tempos livres e desporto®;
Em 28 de margo do presente ano a Camara Municipal aprovou o Protocolo de Colaboragéo

com a Associagdo Selinda BTT onde se previa um apoio de transporte em espécie até ao
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montante de 2.500.00 euros (dois mil e quinhentos euros), relativo a atividade “ Descida do

Picoto em BTT*;

Para evitar constrangimentos na contratagdo do Municipio, sugeriu-se a alteragdo ao

protocolo mencionado anteriormente, de modo a que o apoio a conceder a Associagdo
Selinda BTT seja realizado financeiramente mediante a apresentagdo de comprovativos de
despesa associadas a contratagdo de veiculos que efetuem o transporte de atletas e

respetivas bicicletas ao ponto de partida - Serra do Picoto Rainho;

A alinea u), do n° 1, do artigo 33°, da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro (na sua redagéo
atual) atribui competéncia & Camara Municipal para “apoiar atividades de natureza social,
cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, (...)"; -—-----
O estabelecido no n.°3, do artigo n.° 35° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que aprova
o Regime Juridico das Autarquias Locais, que em circunstancias excecionais, e no caso de,
por motivo de urgéncia, ndo ser possivel reunir extraordinariamente a cadmara municipal, o
presidente pode praticar quaisquer atos da competéncia desta, ficando os mesmos sujeitos

a ratificagdo na primeira reunido realizada ap6s a sua pratica, sob pena de anulabilidade.----

Pelas razdes de facto e de direito anteriormente referidas, propde-se que:
A Camara Municipal delibere, ao abrigo do n.°3, do art.° 35.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na atual redagao, ratificar o despacho do Presidente da Camara Municipal, que
autorizou a alteragéo do Protocolo de Colaboragéo celebrado entre o Municipio da Serta e a
Associagéo Selinda BTT, de modo a que a comparticipagéo a atribuir seja financeira até ao
montante de 2.500.00 euros (dois mil e quinhentos euros), mediante a apresentagdo de
comprovativos de despesa associadas a contratagdo de viaturas/transportes no dmbito da
atividade “ Descida do Picoto em BTT*.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade ratificar o despacho do

Senhor Presidente da Céamara Municipal, que autorizou a alteragdo do Protocolo de
Colaboragéo celebrado entre o Municipio da Serté e a Associagdo Selinda BTT, de modo a
que a comparticipagéo a atribuir seja financeira até ao montante de 2.500.00 euros (dois mil
e quinhentos euros), mediante a apresentagdo de comprovativos de despesa associadas a
contratagdo de viaturas/transportes no dmbito da atividade “ Descida do Picoto em BTT*,

nos termos da presente proposta.

------- 3.5 - Proposta de procedimento de recrutamento de trabalhadores necessarios a
ocupagao de postos de trabalho previstos e nao ocupados no mapa pessoal do
Municipio da Serta - Proc.® 2024/250.10.101/7 - para aprovagao;
------- Proposta n° 277/2024

Considerando que:
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Nos termos do disposto no artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publlcas
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, adiante designada abreviadamente pelas
siglas LTFP, conjugado com o disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de

setembro, compete a Camara Municipal promover o recrutamento dos trabalhadores

necessarios a ocupagéo de postos de trabalho previstos e ndo ocupados no respetivo mapa

pessoal;
O Municipio ndo dispde de trabalhadores em nimero suficiente para realizagdo das tarefas

e fungbes que lhe estdo cometidas, ndo sé pelo acréscimo de competéncias que tem

recebido, mas também face a aposentagéo de diversos trabalhadores;
O mapa de pessoal para 2024 e respetiva alteragdo foram aprovado pela Assembleia
Municipal nas sessdes de 22/12/2023 e 30/09/2024, respetivamente, e contém os postos de
trabalho ocupados e a ocupar necessarios para o cumprimento das atividades de natureza

permanente a desenvolver durante este ano;

Para além dos demais, o mapa de pessoal do Municipio da Sertd contempla, vago, para

recrutar em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado,

os seguintes postos de trabalho:
a)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no Gabinete
de Comunicagdo e Relagbes Publicas, com licenciatura na area de Ciéncias da

Comunicagéo (reserva de recrutamento);
b)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no Gabinete

de Comunicagéo e Relagdes Publicas, com licenciatura na area de Design e Tecnologia das

Artes Gréficas;
c)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no Gabinete

de Apoio ao Desenvolvimento Econémico, com licenciatura na 4drea de

Contabilidade/Gestéo (reserva de Recrutamento);
d)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no Setor de
Projeto, Fiscalizagdo e Acompanhamento de Obra, com licenciatura na area de Engenharia
Civil;

e)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no Setor de

Arquivo Municipal, com licenciatura na area de Ciéncia da Informagéo;

f)6 (seis) postos de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no Setor de

Desporto, com licenciatura na area de Desporto;

g)2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previstos no Setor

de Agé&o Social, com licenciatura na area de Servigo Social;

h)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no Setor de

ATA N° 22 de 11-10-2024



DA SEB> p
MUNICIPIO DE SERTA Qﬁx”
CAMARA MUNICIPAL N
Educagéo, com licenciatura na area de Terapia da Fala;

i)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no Setor de
Educacgéo, com licenciatura na area de Servigo Social/Psicologia/Ciéncias da Educagdo;-----

j)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, previsto no Setor de
Apoio Administrativo;

k)2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, previstos no Setor

de Cultura e Biblioteca Municipal (reserva de recrutamento);

1)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, previsto no Setor de

Turismo;

m)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, previsto no Setor

de Gestéo da Informagéo;
n)2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, previstos no

Setor de Desporto;

0)3 (trés) postos de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional, previstos no

Setor de Espacos Verdes e de Lazer (reserva de recrutamento);
p)2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional, previstos no

Setor de Parque de Maquinas e Viaturas; (mecanico e estagdo de servigo)

q)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional, previstos no
Setor de Setor de Armazém Municipal, Obras e Servigos por Administragdo Direta

(serralheiro);
r)1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional, previstos no
Setor de Setor de Armazém Municipal, Obras e Servigos por Administragdo Direta;

(carpinteiro)

s)4 (quatro) postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional, previstos
no ao Setor de Armazém Municipal, Obras e Servigos por Administragdo Direta

(cantoneiros);

t)3 (trés) postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional, com afetagéo

ao Setor de Apoio Administrativo (limpeza e servigos gerais);
Nos termos do n.° 2, do art.° 30.°, da LTFP o recrutamento deve ser feito por tempo
indeterminado, tratando-se de necessidades de natureza permanente, tal como consta do

mapa de pessoal;

Na presente data, ndo estdo constituidas, quer no Municipio da Serta, quer junto da DGAEP
(entidade de recrutamento centralizado (ERC)), reservas de recrutamento validas para os

postos de trabalho que se pretende ocupar, com excegéo dos referidos nas alineas a), ¢), k)

e 0), onde serdo utilizadas as reservas de recrutamento existentes;
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As carreiras e categorias de Técnico Superior, Assistente Técnico e Assistente Operacional,
correspondem a carreiras do regime geral, previstas na Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, efetuando-se o respetivo recrutamento, mediante o disposto na aprovada Portaria
n.° 233/2022, de 9 de setembro;
Estipula a alinea a), do n.°1, do art® 4.° da citada Portaria n.° 233/2022, que os

procedimentos concursais revestem a modalidade comum sempre que visem a ocupagéo,
imediata ou futura de postos de trabalho previstos, e ndo ocupados, no mapa de pessoal de

um empregador publico;

Compete a entidade que autoriza a abertura dos procedimentos concursais estabelecer o

prazo de apresentagdo de candidaturas;
A competéncia para autorizar a abertura de um procedimento concursal é, nos termos das
disposi¢des conjugadas do n.° 1 do art.® 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro e
n.° 1 do art.° 30.° da LTFP, por forga do n.° 3 do art.° 42.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
da Cémara Municipal,

O orgamento da Camara Municipal para o ano de 2024 prevé os encargos relativos aos
postos de trabalho previstos no mapa de pessoal para este ano e para os quais se preveja

recrutamento, de acordo com a alinea b), do n.° 1, do art.° 31.°, da LTFP;
Considerando, ainda, a possive! dificuldade de recrutamento, para os postos de trabalho
indicados, de entre trabalhadores providos por tempo indeterminado, e tendo em conta o
disposto no n.° 4 do art.®° 30.° da LTFP, que prevé a possibilidade de realizagdo de

procedimentos concursais comuns a que possam concorrer os trabalhadores com e sem

vinculo de emprego publico;
Pelas raz6es de facto e de direito anteriormente referidas, propde-se que a Cémara

Municipal delibere:

1.Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo
juridica de emprego publico, através da celebragdo de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, para provimento dos seguintes postos de trabalho: --—------
Ref.2 A - 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no
Gabinete de Comunicagdo e Relagbes Publicas, com Licenciatura em Ciéncias da
Comunicagédo (Area CNAEF 321), resultante da reserva de recrutamento do procedimento
concursal comum para constituicdo de relagédo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado para provimento de 22 postos de trabalho - OE202310/0870, homologada a
11 de junho de 2024;

Ref.? B - 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no

Gabinete de Comunicagéo e Relagdes Publicas, com licenciatura na 4rea de Design e
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*Conteudo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de

Tecnologia das Artes Gréficas;

junho, assegurar as atividades de informag&o, imagem, marketing, publicidade e protocolo,
em estreita articulagdo com as demais unidades organicas; promover a conceg3o,
desenvolvimento e acompanhamento das campanhas de comunicagdo e imagem, de
suporte as iniciativas desenvolvidas pelo municipio; Concegio grafica/design grafico;
Produgdo de contetidos digitais; Desenvolvimento e implementagdo de identidade visual
para projetos e eventos internos e externos; Criagdo de materiais graficos para comunicagéo
digital e impressa; Colaboragdo com os servigos municipais para garantir a coeréncia visual
das campanhas; Produgdo de contetdos audiovisuais; Exercer as demais fungdes que lhe

sejam atribuidas por lei ou por despacho superior.

*Habilitagbes literarias: Licenciatura em area de Design e Tecnologia das Artes Gréficas
(Area CNAEF 213). Ndo é admissivel a substituicdo da habilitagdo por formagdo e/ou
experiéncia profissionais detidas pelo candidato;

Ref.#2 C - 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no
Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Econdémico, com licenciatura na area de
Contabilidade/Gestdo (Area CNAEF 344 e 345), resultante da reserva de recrutamento do
procedimento concursal comum para constituigdo de relagéo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado para provimento de 2 postos de trabalho - OE202311/0959,
homologada a 07 de maio de 2024;

Ref.# D - 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no

Setor de Projeto, Fiscalizagdo e Acompanhamento de Obra, com licenciatura na area de

Engenharia Civil;
*Contetdo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, Elaborar as medigdes e orcamentos dos projetos para obras municipais, assim como
o controlo das medigbes referentes a projetos elaborados no exterior; Assegurar a analise
das propostas de concurso de empreitadas de obras municipais e de outros procedimentos
concursais, neste &ambito; Colaborar nos procedimentos inerentes a abertura de
procedimentos de empreitadas de obras publicas, nomeadamente elaborar cadernos de
encargos e especificagbes técnicas, colaborando na analise das propostas apresentadas;
Fiscalizar e acompanhar as obras municipais executadas por empreitada, verificando o
exato cumprimento do projeto e suas alteragdes, do contrato, do caderno de encargos e do
plano de trabalhos em vigor, realizando todas as tarefas necessarias; Manter organizado e
atualizado o arquivo de toda a documentagdo inerente as empreitadas no ambito da

execugao, rececgédo e liquidagdo da obra; Planificar, medir e orgamentar a execugdo de
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trabalhos de administragéo direta; Acompanhar e fiscalizar os trabalhos executados,
garantindo a sua qualidade técnica e rigor na execugéo; Executar as tarefas necessarias a
manutencéo e atualizagdo cartografica do Concelho conforme os objetivos e as estratégias
definidas; Garantir a disponibilizagéo da cartografia necessaria a instrugdo de processos de
licenciamento de obras e outros; Promover a realizagdo, em colaboragdo com os servigos
municipais, de estudos, de viabilidade, estudos prévios, projetos base e de execugdo da
responsabilidade do Municipio, designadamente: edificios municipais; escolas; outros
equipamentos coletivos; equipamentos histéricos e patrimoniais; requalificagdo de espagos
publicos; arranjos paisagisticos; vias, ciclovias e infraestruturas municipais; Exercer as

demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei ou por despacho superior.

*Habilitagdes literarias: Licenciatura em Engenharia Civil (Area CNAEF 582). Ndo é
admissivel a substituigdo da habilitagdo por formagdo e/ou experiéncia profissionais detidas

pelo candidato;

Ref.® E- 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no
Setor de Arquivo Municipal, com licenciatura na area de Ciéncia da Informagao. -------—-----—-
*Contetido funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, gerir o Arquivo Municipal, nas vertentes de conservagdo e divulgagdo da
documentagdo arquivistica produzida pelo Municipio, a par da valorizagdo dos arquivos
externos com interesse histérico e cultural para o Concelho; Incorporar a documentagéo de
arquivo produzida pelos servigos camararios, no exercicio das suas atividades, qualquer que
seja o seu suporte (papel, digital, magnético, fotografia, entre outros); Identificar e registar
nos sistemas de informagdo em uso, as massas documentais dispersas pelos diferentes
servigos produtores, validando as transferéncias de documentos para o arquivo, de forma a
garantir a integridade dos processos nado-digitais, hibridos e/ou em papel; Assegurar o
deposito, selegdo, tratamento, conservagéo e eliminagédo de todos os documentos de acordo
com as regras, orientacdes e normas nacionais e internacionais; Elaborar e manter
atualizados os instrumentos de descrigdo documental necessarios, facilitando acesso
continuo a informacao, disponibilizando-a através dos meios adequados as necessidades
dos diferentes utilizadores; Providenciar, junto da tutela, pela instalagdo do espdlio
arquivistico histérico municipal em condigbes adequadas & sua preservacdo, assim como
intervengbes de conservacgdo e restauro de documentos & guarda do Arquivo Municipal;
Desenvolver, em colaboragdo com as restantes unidades organicas municipais,
instrumentos de gestdo tendentes & modernizagéo dos servigos e melhoria da resposta aos
municipes, através da simplificagdo dos procedimentos e da implementagdo de novos

métodos de trabalho conducentes a inovagdo e exceléncia na qualidade; Elaborar e
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proceder as respetivas revisdes do Plano de Classificagéo; Efetuar a gestdo administrativa

do sistema de gestdo documental e correspondente desmaterializagdo de documentos;

Exercer as demais fungdes que Ihe sejam atribuidas por lei ou por despacho superior. --------

*Habilitagdes literarias: Licenciatura na area de Ciéncia da Informacédo (Area CNAEF 322).

Nao é admissivel a substituigdo da habilitagdo por formagéo efou experiéncia profissionais

detidas pelo candidato;

Ref.# F- 6 (seis) postos de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no

Setor de Desporto, com licenciatura na area de Desporto.
Conteudo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
Promover e coordenar as agdes que conduzam ao desenvolvimento desportivo do
Concelho; Assegurar a realizagéo de iniciativas desportivas promovendo a articulagdo com
as coletividades ou grupos desportivos e recreativos; Assegurar o apoio material e logistico
as estruturas desportivas do Concelho de acordo com as disponibilidades e orientagdes
superiores; Fomentar e apoiar o desporto escolar; Fomentar a pratica desportiva noutras
camadas da populagéo; Estimular e apoiar o associativismo desportivo; Planeamento e
desenvolvimento de aulas de grupo no Ginasio e Piscina Municipal, Avaliagdo da condigéo
fisica dos utentes e vigilancia ao plano de &gua; Acompanhamento na Sala de
Céardio/Ginasio; Participagdo e Planeamento nas diversas atividades Municipais; Executar as
diferentes agbes do CLDS, dentro e fora do territério a intervencionar, que estejam no

ambito da sua area de formagéo e especializagdo; Exercer as demais fungdes que lhe sejam

atribuidas por lei ou por despacho superior.
*Habilitacdes literarias: Licenciatura em Desporto (Area CNAEF 813). Nao é admissivel a
substituicdo da habilitagdo por formagdo e/ou experiéncia profissionais detidas pelo
candidato;

Ref.? G - 2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previstos no

Setor de Agao Social, com licenciatura na area de Servigo Social;

*Contetido funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, e do disposto no n.° 9 do Artigo 13.° do anexo a que se refere o Artigo 2.° da Portaria
n.° 64/2021, de 17 de margo, alterada e republicada pela Portaria n.° 428/2023, de 12 de
dezembro, Executar as diferentes agdes do CLDS, dentro e fora do territério a
intervencionar, que estejam no dmbito da sua area de formag&o e especializagéo; recolhe a
informag&o necessaria no dmbito dessas agdes para os relatérios previstos no Regulamento
especifico do CLDS; Articular diretamente com os destinatarios, no atendimento e
acompanhamento dos mesmos, com vista @ sua integragdo nas diferentes agdes; colabora

na recolha da informagéo necessaria a difusdo das diferentes agdes; Colaborar no processo
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de dinamizagdo de parcerias no ambito do desenvolvimento do CLDS; Identificar
necessidades especificas em termos da implementagdo das agdes do CLDS e reporta-las
ao Coordenador Técnico; Apoiar os processos de levantamento e diagnéstico das situagbes
de vulnerabilidade, no ambito da Rede Social; Assegurar o acompanhamento de grupos-
alvo definidos ou com problematicas especificas; Colaborar na dinamizacdo de agbes de

troca de conhecimento e experiéncia; Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas

por lei ou por despacho superior.
*Habilitagdes literarias: Licenciatura na area de Servigo Social (Area CNAEF 762). Nao é

admissivel a substituigdo da habilitagdo por formagao e/ou experiéncia profissionais detidas

pelo candidato;

Ref.# H - 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no

Setor de Educagéo, com licenciatura na area de Terapia da Fala.
*Conteudo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho; Promover e apoiar o diagnéstico e intervengédo precoces; Desenvolver atividades de
prevengéo, avaliagdo e tratamento das perturbagdes da comunicagdo humana; acompanhar
e mediar a relagdo escola-familia através dos percursos educativos dos alunos,
nomeadamente dos mais vulneraveis, com dificuldades de aprendizagem e/ou necessidades
educativas especiais; Identificar situagbes de risco de abandono, menor sucesso ou
insucesso escolar e implementar planos de intervengdo; Construir ferramentas de
acompanhamento e intervengdo em sala de aula e na relagdo alunos-escola-familia,
orientadas para a criagdo de climas mais favoraveis de aprendizagem e redugdo de
indisciplina e absentismo; Construir e dinamizar a utilizagdo de ferramentas e metodologias
de diferenciagdo pedagoégica que favoregam a inclusdo, nos processos educativos, de
alunos com mais dificuldades, necessidades especiais ou vulnerabilidade e respetivas

familias; Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei ou por despacho

superior.
Habilitagdes literarias: Licenciatura na area de Terapia da Fala (Area CNAEF 726). Nao é
admissivel a substituigdo da habilitagéo por formagdo e/ou experiéncia profissionais detidas

pelo candidato;

Ref.2 | - 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, previsto no
Setor de Educagédo, com licenciatura na area de Servigo Social/Psicologia/Ciéncias da
Educagéo;

*Contetdo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, Colaborar na resolugdo de problemas de adaptagdo e readaptagdo social dos

individuos, grupos ou comunidades, em meio escolar, provocados por causas de ordem
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social, fisica ou psicologica, através da mobilizagdo de recursos internos e exterrjos,
utilizando o estudo, a interpretagdo e o diagnéstico em relagdes profissionais,
individualizadas, de grupo ou de comunidade; Desenvolver medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo, nomeadamente de alunos migrantes; Apoiar as criangas e
jovens em idade escolar, atuando de forma complementar e concertada com os técnicos
municipais, equipas locais de intervengdo e equipas das escolas, nomeadamente as que
estejam em situagcdes de insucesso escolar e de risco social; Proceder & mediagdo na
comunicagdo e relagdo entre a escola/familia e comunidade, tendo no centro os alunos e
suas necessidades de intervengdo; Elaborar relatérios técnicos sociais de apoio &
intervengdo junto do aluno/a e familia; Articular com outras estruturas de parceria no
territorio, com intervengdo na area da familia e da promogdo e protegdo de menores;
Participar na monitorizagdo e acompanhamento da execugdo dos planos de apoio
individualizados; Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei ou por
despacho superior.

*Habilitagdes literarias: Licenciatura na area de Servico Social (Area CNAEF 762), ou
Psicologia (Area CNAEF 312), ou Ciéncias da Educagdo (Area CNAEF 142) . Nio é
admissivel a substituigdo da habilitagdo por formag&o e/ou experiéncia profissionais detidas
pelo candidato;

Ref.2 J - 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, previsto no
Setor de Apoio Administrativo.

*Conteudo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, Assegurar o apoio executivo e administrativo ao responsavel hierarquico, bem como
aos servicos da unidade organica em que se insere; Receber, preparar e encaminhar o
expediente e organizar o arquivo; Elaborar oficios, comunicagdes internas, declaragdes com
o seu tratamento no sistema de gestdo documental e expedigdo; Atendimento,
encaminhamento e informagéo, telefénico ou presencial, do publico; Proceder a recolha e
tratamento de dados destinados a elaboragédo de informagéo para planeamento e gestéo
corrente; Organizar e manter o economato do respetivo servigo; Zelar pela integridade,
manutengdo e estado de conservagdo dos equipamentos e meios materiais que lhe sejam

afetos; Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei ou por despacho

superior.
*HabilitagGes literarias: 12° ano (ensino secundario). Ndo é admissivel a substituicdo da
habilitagdo por formagéo e/ou experiéncia profissionais detidas pelo candidato; -----------------
Ref.? K - 2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, previstos

no Setor de Cultura e Biblioteca Municipal, com habilitagées literarias minimas equivalentes
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ao ensino secundario, resultante da reserva de recrutamento do procedimento concursal
comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
para provimento de 22 postos de trabalho - OE202311/0884, homologada a 28 de junho de
2024;
Ref.# L- 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, previsto no

Setor de Turismo.
*Contetdo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, Promover a divulgagdo de informagdo sobre o nosso territério; Contribuir para o
dialogo e a articulagdo com outros servigos da autarquia que possam contribuir para a
promogao, organizagdo de atividades, eventos ou outras agbes de reconhecido interesse
turistico; Dinamizar os recursos e espagos com interesse turistico que lhe sejam atribuidos;
Efetuar o atendimento, encaminhamento e informagéo, telefénico ou presencial, do publico;
Participar na realizagdo de circuitos e itinerarios turisticos, prestar informacdes e efetuar
visitas a locais de interesse turistico, histérico ou cultural; Exercer as demais fungbes que

Ihe sejam atribuidas por lei ou por despacho superior;

Habilitagdes literarias: 12° ano (ensino secundario). Ndo é admissivel a substituicdo da
habilitagdo por formagéo e/ou experiéncia profissionais detidas pelo candidato; -----------------
Ref.2 M - 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, previsto no

Setor de Gestéo da Informagéo.

*Conteudo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, Efetuar a gestdo administrativa do sistema de gestdo documental e correspondente
desmaterializagdo de documentos; Apoiar os/as utilizadores/as, no que se refere & aplicagdo
de gestdo documental e as integragdes desta nas diversas areas de negécio; Tratar e
encaminhar a documentagéo - eletrénica ou fisica - de origem externa que tenha por destino
os restantes servigos municipais, através do sistema de gestdo documental; Elaborar cépias
e certiddes legalmente exigiveis relativamente aos documentos custodiados pela Unidade;
Executar outras atividades de apoio administrativo de acordo com o definido em

procedimentos internos ou despachos superiores; Receber, registar e executar os pedidos

dos servigos internos para reprodugéo de documentos;
Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei ou por despacho superior. --------
*Habilitagdes literarias:12° ano (ensino secundario). N&do é admissivel a substituicdo da
habilitagdo por formagéo e/ou experiéncia profissionais detidas pelo candidato; ------—------—---

Ref.2 N- 2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, previstos

no Setor de Desporto.
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*Conteudo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, Assegurar o atendimento ao publico de forma transversal, tendo em vista garantir a
consisténcia na resposta, a uniformizagéo de procedimentos e cumprimento dos prazos de
resposta; Potenciar a utilizagdo dos portais eletronicos como complemento e,
preferencialmente, como alternativa ao atendimento presencial e telefénico; Apoiar os
cidadéos na utilizagédo dos canais on-line, facilitando o acesso a diversos servigos no &mbito
do Setor em causa; Rececionar exposigbes e reclamagdes dos Municipes; Assegurar o
atendimento telefénico do Setor de Desporto, atender chamadas, efetuar a respetiva
triagem, prestar esclarecimentos e, quando necessario, encaminhar as chamadas para os
servigos/técnicos responsaveis; Prestar informagéo sobre as atividades do municipio e os
servigos prestados no dmbito desportivo, que garanta a uniformizagdo da resposta ao
cidadao; Emitir faturas dos servigos disponibilizados na area do Setor de Desporto, bem
como, efetuar cobrangas e registar pagamentos de faturas; Controlar a receita diaria;
Efetuar o fecho de caixa diario; Enviar dados e comprovativos para os servigos de
contabilidade e tesouraria; Exercer as demais fungdes que Ihe sejam atribuidas por lei ou

por despacho superior

*Habilitagdes literarias: 12° ano (ensino secundario). Ndo é admissivel a substituicdo da
habilitagéo por formagéo e/ou experiéncia profissionais detidas pelo candidato; ---------=-=-----
Ref.2 O - 3 (trés) postos de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional,
previstos no Setor de Espagos Verdes e de Lazer com habilitagdes literarias minimas
equivalentes a escolaridade obrigatéria consoante a idade, resultante da reserva de
recrutamento do procedimento concursal comum para constituigdo de relagéo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para provimento de 22 postos de trabalho -
OE202311/0886, homologada a 9 de setembro de 2024;
Ref.®2 P- 2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional,

previstos no Setor de Parque de Maquinas e Viaturas; (mecanico e estagéo de servigo); -----
*Conteddo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, Detetar as avarias mecanicas; Reparar, afinar, lubrificar montar e desmontar os
orgéos de viaturas ligeiras e pesadas, a gasolina ou a diesel; Executar outros trabalhos de
mecénica em geral; Afinar, ensaiar e conduzir em experiéncia as viaturas reparadas; Fazer
a manutengdo e o controlo de maquinas e motores; Efetuar a lavagem, limpeza e
higienizag&o de viaturas municipais; verificagdo de niveis e equipamentos de seguranga das
viaturas, efetuar operagdes de conservagdo e manutengdo ligeiras (troca de 6leo nas
viaturas, substituicdo de lampadas, escovas limpa para-brisas, servicos de mecénica geral

pouco complexos); Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei ou por
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*Habilitagdes literarias: Escolaridade obrigatéria (determinada em funcdo da data de

despacho superior.

nascimento dos candidatos). Ndo é admissivel a substituicdo da habilitagdo por formagéo
e/ou experiéncia profissionais detidas pelo candidato;

Ref.2 Q - 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional,
previstos no Setor de Setor de Armazém Municipal, Obras e Servigos por Administragéo

Direta (serralheiro).
*Conteudo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, Preparar os equipamentos, ferramentas e instrumentos de medida e de controlo, em
fungdo da natureza dos materiais e especificagdes técnicas definidas; Fabricar pegas e
estruturas metalicas, utilizando maquinas e ferramentas adequadas; Reparar estruturas
metalicas danificadas ou deterioradas, de acordo com desenhos, fichas de trabalho, amostra
ou esquemas de montagem, utilizando as ferramentas adequadas e recorrendo, sempre que
necessario, a equipamentos de elevagdo e transporte; Executar e Reparar elementos
metalicos ndo estruturais, utilizando ferramentas e equipamentos de serralharia; Executar
diferentes elementos de caixilharias e outros elementos metélicos ndo estruturais, de acordo
com os desenhos, amostra, fichas de trabalho ou esquemas montagem e preparar a
colocag&o em obra, segundo processos e técnicas adequadas; Exercer as demais fungdes

que Ihe sejam atribuidas por lei ou por despacho superior.

*Habilitagbes literarias: Escolaridade obrigatéria (determinada em funcdo da data de

nascimento dos candidatos). Ndo é admissivel a substituigdo da habilitagdo por formagéo

e/ou experiéncia profissionais detidas pelo candidato;
Ref2 R - 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional,

previstos no Setor de Setor de Armazém Municipal, Obras e Servigos por Administracéo

Direta (carpinteiro).
*Conteudo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, Efetuar servigos de carpintaria, nomeadamente, execugéo e reparacdes de portas,
janelas, moveis, bancadas, estruturas, prateleiras, caixilharias em madeira, vedagoes,
serralharias diversas, equipamentos para determinados fins, com medidas, materiais e
pormenores especificos; Efetuar a montagem e desmontagem de tendas e estruturas;
Assegurar todas as agdes necessarias ao bom funcionamento dos servigos que necessitem

a sua colaboragéo; Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei ou por

despacho superior.
*Habilitagdes literarias: Escolaridade obrigatéria (determinada em funcéo da data de

nascimento dos candidatos). Nao € admissivel a substituicdo da habilitagdo por formagao
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e/ou experiéncia profissionais detidas pelo candidato;

Ref.# S - 4 (quatro) postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional,
previstos no ao Setor de Armazém Municipal, Obras e Servigos por Administragdo Direta

(cantoneiros).
*Contetdo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, Conservar e limpar trogo de estrada/estradao florestal, comunicando aluimentos de
via, executando pequenas reparagdes e desimpedindo acessos; Limpar valetas, compor
bermas e desobstruir aquedutos, de modo a manter em boas condi¢gdes o escoamento das
aguas pluviais; Compor pavimentos, efetuando reparagées de calcetamento, apiloamento de

pedra mole ou derrame de massas betuminosas; Exercer as demais fungdes que lhe sejam

atribuidas por lei ou por despacho superior.
*Habilitagées literarias: Escolaridade obrigatéria (determinada em funcdo da data de
nascimento dos candidatos). Ndo é admissivel a substituigdo da habilitagdo por formagéo

e/ou experiéncia profissionais detidas pelo candidato;

Ref.® T - 3 (trés) postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional, com
afetag&o ao Setor de Apoio Administrativo (limpeza e servigos gerais).

*Conteldo funcional: Sem prejuizo do disposto no Anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, Assegurar a limpeza e manutengdo de espagos publicos; Colaborar eventualmente
nos trabalhos auxiliares de montagem e desmontagem, conservagdo de equipamentos;
Auxiliar a execugédo de cargas e descargas; Assegurar o hastear e arrear de bandeiras no
edificio dos Pagos do Concelho; Assegurar a abertura, encerramento e vigildncia do edificio
dos Pagos do Concelho; Estabelecer rotinas de limpeza, essenciais & manutengédo das
instalagbes dos edificios e equipamentos municipais, de acordo com as regras de salude
publica; Dar resposta imediata e efetiva a solicitagbes para processos de limpeza pontuais;
Planear limpezas gerais e sazonais as instalagbes municipais; Garantir a sinalizagéo,
aquando da limpeza de solos, por forma a prevenir acidentes; Detetar necessidades de
intervengdo e reparagdo nos equipamento e edificios municipais, comunicando-as

superiormente; Dar apoio a realizagédo de iniciativas municipais; Exercer as demais fungdes

que lhe sejam atribuidas por lei ou por despacho superior.
*Habilitagbes literarias: Escolaridade obrigatéria (determinada em funcdo da data de
nascimento dos candidatos). Ndo € admissivel a substituigdo da habilitagdo por formagéo

e/ou experiéncia profissionais detidas pelo candidato;
2.Determinar que, nos termos do artigo 81.° da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, a caracterizagéo do posto de trabalho néo prejudica a atribuigdo ao trabalhador de

fungdes que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas para as quais detenha a qualificagéo
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profissional adequada e nao impliquem desvalorizagédo profissional;

3.Definir o prazo de 10 (dez) dias para apresentagdo de candidaturas;
4.Autorizar, com fundamento nos principios de racionalizagdo, eficiéncia e economia de

custos que devem presidir a atividade municipal, a realizagdo de procedimentos a que

possam concorrer individuos com e sem vinculo de emprego publico;
5.Definir que para cada um dos lugares colocados a concurso sera proposta a primeira
posi¢cdo remuneratéria da respetiva carreira/categoria, nos termos do art.° 38.° da LTFP; -----
6.Determinar que os procedimentos concursais comuns serdo regidos pelas disposicbes
previstas na Lei Geral de Trabalho em Fungbes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°

35/2004, de 20 de junho na sua redagdo atual, conjugada com a Portaria n.° 233/2022, de 9

de setembro e demais legislagdo em vigor aplicavel.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou aprovar, por unanimidade, nos termos da

presente proposta:
1) A abertura de procedimento concursal comum para constituigdo de relagdo juridica de
emprego publico, através da celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, para provimento dos postos de trabalho, mencionados na presente

proposta;

2) Determinar que, nos termos do artigo 81.° da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, a caracterizagdo do posto de trabalho n&o prejudica a atribuigéo ao trabalhador de

fungbes que Ihe sejam afins ou funcionalmente ligadas para as quais detenha a qualificagéo

profissional adequada e nao impliquem desvalorizag&o profissional;

3) Definir o prazo de 10 (dez) dias para apresentagdo de candidaturas;
4) Com fundamento nos principios de racionalizag&o, eficiéncia e economia de custos que
devem presidir a atividade municipal, a realizagdo de procedimentos a que possam

concorrer individuos com e sem vinculo de emprego publico;

5)Definir que para cada um dos lugares colocados a concurso sera proposta a primeira
posi¢cdo remuneratéria da respetiva carreira/categoria, nos termos do art.®° 38.° da LTFP; -----
6) Determinar que os procedimentos concursais comuns serdo regidos pelas disposicdes
previstas na Lei Geral de Trabalho em Fungbes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2004, de 20 de junho na sua redagao atual, conjugada com a Portaria n.° 233/2022, de 9

de setembro e demais legislagdo em vigor aplicavel.

------- 3.6 - Proposta de apoio a Associagdao d’Artes Tullio Victorino - cedéncia de
transporte - Proc.® 2024/300.50.203/62 - para aprovagio;
------- Proposta n° 278/2024
Considerando que:
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A Associagdo d’Artes Tullio Victorino veio solicitar o apoio do Municipio na cedéncia‘ de

transporte para participar no espetaculo solidario a realizar em Castelo Branco, pela

Companhia de Danga Sofia Lourengo, no dia 19 de outubro do presente ano;
O teor da Informagédo Técnica, emitida pelo Setor de Apoio Administrativo, n° 26573, de
08/10/2024, efetua o enquadramento da presente pretensdo e da-se aqui, para todos os

efeitos, como integralmente reproduzida;

Verifica-se a indisponibilidade dos recursos préprios do Municipio para assegurar o referido
transporte, sendo necessario recorrer a contratagédo externa, a previsdo de despesa totaliza
o montante de 370,00€ (trezentos e setenta euros), estando devidamente cabimentada;------
A atribui¢do deste apoio é competéncia da Camara Municipal, nos termos da alinea u) do n°
1 do artigo 33° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagao atual - “(...), e apoiar
atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de

interesse para o municipio, ...".

Pelas razdes de facto e de direito anteriormente expostas, propde-se que:

A Camara Municipal delibere, ao abrigo da alinea u) do n.°1, do art.° 33.°, da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na atual redagdo, aprovar o apoio no valor de 370,00€
(trezentos e setenta euros), a Associagdo d’Artes Tullio Victorino, consubstanciado na

cedéncia de transporte para o dia 19 de outubro de 2024.
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar o apoio no valor de
370,00€ (trezentos e setenta euros), a Associagéo d’Artes Tullio Victorino, consubstanciado
na cedéncia de transporte para o dia 19 de outubro de 2024, nos termos da presente

proposta.
------- 3.7 - Proposta de Protocolo de Cooperagdo entre o Municipio da Serta e o
Sertanense Futebol Clube para a época desportiva 2024/2025 - Proc.°
2024/850.10.002.01/110 - para aprovagéio;
------- Proposta n° 279/2024

Considerando que:

Nos termos do nimero 2, do artigo 23°, do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
na sua redagdo atual, o Municipio da Sertd dispde de atribuicdes, nos dominios dos

“Tempos livres e Desporto” (alinea f) e da “Saude” (alinea g);

Reconhece-se a pratica desportiva uma importdncia fulcral, designadamente no
desenvolvimento fisico, emocional e intelectual dos seus praticantes, no contributo para uma
ocupacdo saudavel dos tempos livres e no combate a exclusdo social, facilitando e

promovendo a integragéo e o desenvolvimento social dos cidadéos;

O desporto favorece a satide e bem estar do ser humano em geral e, no caso do futebol dos
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jovens, é responsavel pela promogdo de aspetos psicomotores (resisténcia cardiovascular,
circulagdo sanguinea, forga, coordenagédo, agilidade); aspetos cognitivos e aspetos
socioafetivos (trabalho em equipa, respeito por hierarquias e regras, ética, entre outros); -—---
O Municipio da Sertd tem-se assumido como um parceiro privilegiado dos varios clubes
desportivos, federados e nédo federados, que desenvolvem a sua atividade no concelho e
asseguram, frequentemente, a pratica desportiva regular, bem como a sua dinamizagéo; ----
As dificuldades de financiamento no arranque das atividades desportivas, no inicio de cada
epoca, séo inevitaveis e causam constrangimentos ao bom funcionamento das instituigdes; -
A competéncia de apoio as atividades desportivas anteriormente mencionadas, encontra-se
prevista na alinea u), do artigo 33°, do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redacdo atual, conjugado com os artigos 7°, 34°, 46° e 47° da Lei 5/2007 de 16 de
janeiro, que define a “Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto” e cujos artigos
mencionados estabelecem o regime aplicavel aos contratos-programa de desenvolvimento

desportivo celebrados com vista a atribuigdo de comparticipagdes financeiras no ambito do

sistema de apoios ao associativismo desportivo;
O encargo vigente resultante da presente despesa tem enquadramento orcamental e esta

devidamente cabimentado.

Pelas razbées de facto e de direito anteriormente expostas, propde-se que a Camara

Municipal delibere:

a) Aprovar a minuta do Protocolo de Cooperagéo entre o Municipio da Serta e o Sertanense

Futebol Clube para a época desportiva 2024/25 e respetivo anexo;
b) Aprovar a atribuicdo de uma comparticipagdo anual para a época desportiva de
2024/2025 de 144.500,00€ (cento e quarenta e quatro mil e quinhentos euros), dos quais
143.000,00€ serdo pagos equitativamente, no valor mensal de 14.300,00€, entre os meses
de agosto 2024 e maio de 2025, inclusive; bem como, o montante maximo de 1.500,00€,
relativo as despesas previstas na alinea a) do anexo ao Protocolo, cujos valores serdo

atribuidos mediante a apresentagao de fatura e respetivo recibo.

Solicitou intervengdo o Senhor Vereador Paulo Farinha Luis, cumprimentou todos os
presentes e referiu que as notas apresentadas sdo transversais aos dois protocolos -
Sertanense e Vitéria de Sernache — referiu que falta o relatério de participagdo que foi
solicitado em reunido anterior, continuamos a aprovar protocolos para os Clubes e ndo
sabemos nada acerca do cumprimento ou ndo daquilo que foi os resultados / das trés
equipas do concelho. Considera como fundamental os vereadores terem conhecimento,
dado que voltamos a aprovar condigbes e valores que n&o sabemos se as anteriores

condigbes foram cumpridas ou ndo. Renovou o pedido de apresentacgédo do relatério ao
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executivo. £
O Senhor Presidente referiu que concorda inteiramente e lamenta que ndo esteja aqui,
afirmou que temos os relatérios, o gestor deste contrato elaborou o relatério, no sentido de

podermos pagar e podermos continuar com o novo protocolo, a informagéo que tem é que

os clubes cumpriram.
O Senhor Vereador Paulo Luis, colocou ainda a seguinte questéo, relativamente as verbas
atribuidas para a participagdo de equipas nos mesmos escaldes e para as mesmas idades,
porque s&o diferentes de coletividade para coletividade, sendo que a participacdo das
equipas e exatamente na mesma? Questionou o que justifica a diferenga em cada um dos
escalGes/coletividade? Referiu, que em sua opinido os valores devem ser iguais para
ambas, o tratamento deve ser igual para as duas coletividades. O mesmo se passa com os
valores referentes a aquisigdo de material desportivo, transporte e seguro, ndo se consegue
compreender as diferengas de tratamento nestes pontos, para o Vitoria de Sernache e para
o Sertanense quando se trata de escalGes iguais € nimero de atletas iguais, se o escaldo
for o mesmo o apoio também deve ser igual. Neste protocolo para situagdes iguais estéo
comtemplados apoios diferentes, de salientar que o seguro desportivo esta inserido nas

inscrigbes e aqui aparece comtemplado em separado. Também a alinea j) a questdo de

100% de atletas serem da regido.
O Senhor Presidente agradeceu os reparos e sugestdes, a intengéo é que sejam efetuados
protocolos com equidade entre os clubes, o objetivo é ir aprimorando cada vez mais esses
protocolos, trata-se de uma verba muito significativa. O que queremos é que sejam
protocolos realistas, que os Clubes os cumpram. Ao longo do tempo tém-se melhorado
estes protocolos, no cumprimento por parte dos clubes, mas o objetivo é que de facto seja
melhor e mais realista e que os clubes estejam cada vez mais empenhados no seu

cumprimento. A proposta é a que se apresenta para votagdo, com as observagbes

apresentadas. Referiu que as terdo em conta para futuro.
Solicitou intervengdo o Senhor Vereador Rui Antunes, compreende as observagdes e
agradece o reparo, considera que a questdo tem a ver um pouco, na medida em que os
escaldes de formagdo do Sertanense sdo muito mais extensos do que sdo os escaldes do
Vitoria de Sernache, o que obriga a uma maior divisédo das verbas, as equipas podem néo

ter o mesmo numero de elementos. Relativamente ao seguro a Federagdo Portuguesa de

Futebol informou sobre o aumento do valor do seguro.
O Senhor Presidente esclareceu que eventualmente, poderdo existir critérios que néo estio
visiveis neste momento, e que justificam as diferengas que sdo pequenas. Concorda que os

critérios devem ser transparentes e equitativos entre os clubes. Vamos melhorar a
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apresentacao dos mesmos. %

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou aprovar, por maioria, contabilizando seis votos

a favor e uma abstengao, nos termos da presente proposta:

a) A minuta do Protocolo de Cooperagéo entre o Municipio da Sertd e o Sertanense Futebol
Clube para a época desportiva 2024/25 e respetivo anexo;

b) A atribuicdo de uma comparticipagéo anual para a época desportiva de 2024/2025 de
144.500,00€ (cento e quarenta e quatro mil e quinhentos euros), dos quais 143.000,00€
seréo pagos equitativamente, no valor mensal de 14.300,00€, entre os meses de agosto
2024 e maio de 2025, inclusive; bem como, o montante maximo de 1.500,00€, relativo as

despesas previstas na alinea a) do anexo ao Protocolo, cujos valores serdo atribuidos

mediante a apresentagéo de fatura e respetivo recibo.
------- 3.8 - Proposta de Protocolo de Cooperagéo entre o Municipio da Serta e o Grupo
Desportivo Vitéria de Sernache para a época desportiva 2024/2025 - Proc.°
2024/850.10.002.01/112 - para aprovagao;
------- Proposta n° 280/2024
Considerando que:

Nos termos do nimero 2, do artigo 23°, do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
na sua redagéo atual, o Municipio da Sertd dispde de atribuigdes, nos dominios dos
“Tempos livres e Desporto” (alinea f) e da “Saude” (alinea g);

Reconhece-se a pratica desportiva uma importancia fulcral, designadamente no
desenvolvimento fisico, emocional e intelectual dos seus praticantes, no contributo para uma

ocupagéo saudavel dos tempos livres e no combate & exclusdo social, facilitando e

promovendo a integragéo e o desenvolvimento social dos cidad3os;
O desporto favorece a salide e bem estar do ser humano em geral e, no caso do futebol dos
jovens, é responsavel pela promogdo de aspetos psicomotores (resisténcia cardiovascular,
circulagdo sanguinea, forga, coordenagdo, agilidade); aspetos cognitivos e aspetos
socioafetivos (trabalho em equipa, respeito por hierarquias e regras, ética, entre outros); -----
O Municipio da Sertd tem-se assumido como um parceiro privilegiado dos varios clubes
desportivos, federados e nédo federados, que desenvolvem a sua atividade no concelho e
asseguram, frequentemente, a pratica desportiva regular, bem como a sua dinamizagéo; ----
As dificuldades de financiamento no arranque das atividades desportivas, no inicio de cada
época, séo inevitaveis e causam constrangimentos ao bom funcionamento das instituicdes; -
A competéncia de apoio as atividades desportivas anteriormente mencionadas encontra-se
prevista na alinea u), do artigo 33°, do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redagdo atual, conjugado com os artigos 7°, 34°, 46° e 47° da Lei 5/2007 de 16 de
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janeiro, que define a “Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto” e cujos artigos
mencionados estabelecem o regime aplicavel aos contratos-programa de desenvolvimento
desportivo celebrados com vista a atribuigdo de comparticipacdes financeiras no ambito do

sistema de apoios ao associativismo desportivo;
O encargo associado ao presente Protocolo de Cooperagéo tem enquadramento orcamental

e esta devidamente cabimentado.

Pelas razbes de facto e de direito anteriormente expostas, propde-se que a Camara

Municipal delibere:

a) Aprovar a minuta do Protocolo de Cooperagdo entre o Municipio da Sertd e Grupo
Desportivo Vitéria de Cernache, para a época desportiva 2024/25 e respetivo anexo;----------
b) Aprovar a atribuicdo de uma comparticipagdo anual para a época desportiva de
2024/2025 de 82.250,00€ (oitenta e dois mil e duzentos e cinquenta euros), dos quais
81.000,00€ serao pagos equitativamente, no valor mensal de 8.100,00€, entre os meses de
agosto 2024 e maio de 2025, inclusive; bem como, o montante maximo de 1.250,00€,
relativo as despesas previstas na alinea a) do anexo ao Protocolo, cujos valores seréo

atribuidos mediante a apresentagdo de fatura e respetivo recibo.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou aprovar, por maioria, contabilizando seis votos

a favor e uma abstengao, nos termos da presente proposta:

a) A minuta do Protocolo de Cooperagdo entre o Municipio da Sertd e Grupo Desportivo

Vitéria de Cernache, para a época desportiva 2024/25 e respetivo anexo;
b) A atribuicdo de uma comparticipagdo anual para a época desportiva de 2024/2025 de
82.250,00€ (oitenta e dois mil e duzentos e cinquenta euros), dos quais 81.000,00€ serdo
pagos equitativamente, no valor mensal de 8.100,00€, entre os meses de agosto 2024 e
maio de 2025, inclusive; bem como, o montante maximo de 1.250,00€, relativo as despesas

previstas na alinea a) do anexo ao Protocolo, cujos valores seréo atribuidos mediante a

apresentacao de fatura e respetivo recibo.
------- 3.9 - Proposta de revogagao da decisé@o de atribuicio de apoio consubstanciado
na cedéncia de transporte a Liga Portuguesa Contra o Cancro -
Proc.°2024/850.10.003.01/60 - para aprovagio;
------- Proposta n° 281/2024
Considerando que:

Foi aprovado na Reunido da Camara Municipal, no dia vinte e sete de setembro de dois mil
e vinte e quatro, a atribuigdo do apoio a Liga Portuguesa contra o Cancro, sob a proposta n°
264/2024 com vista a realizagéo pelo nucleo regional do concelho da Sertad da “Caminhada
Todos por Todos”, que incluia um apoio para o transporte, no montante de 101,72€;--------—--
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No dia vinte e sete de setembro de dois mil e vinte e quatro deu entrada nos servigos

municipais, com o n.° de registo 16614, a comunicagéo por parte da Liga Portuguesa Contra

o Cancro informando que néo era necessério o transporte;

O teor da Informagdo Técnica, emitida pelo Setor de Apoio Administrativo, n°® 25498, de
27/09/2024 efetua o enquadramento da presente pretensdo e da-se aqui, para todos os

efeitos, como integralmente reproduzida;
A Camara Municipal é o 6rgdo competente para a revogacdo do ato administrativo, nos
termos do n.° 1 do art.® 169, do Decreto-lei n°® 4/2015, de 7 de janeiro, “Os atos

administrativos podem ser objeto de revogagdo ou anulagdo administrativas por iniciativa

dos érgdos competentes, ou a pedido dos interessado...”

Pelas razées de facto e de direito anteriormente referidas, propde-se que:
A Céamara Municipal delibere revogar a decisdo de atribuigdo do apoio consubstanciado na
cedéncia de transporte a Liga Portuguesa Contra o Cancro, constante no ponto 3.9, Ata n°
21/2024, da Reunigo de Camara, de 27/09/2024.
Deliberagao: A Camara Municipal deliberou por unanimidade dos membros com direito a

voto, revogar a deciséo de atribuigdo do apoio consubstanciado na cedéncia de transporte &
Liga Portuguesa Contra o Cancro, constante no ponto 3.9, Ata n° 21/2024, da Reunido de
Camara, de 27/09/2024, nos termos da presente proposta. Ndo votou a Senhora Vereadora
Cristina Alexandra dos Reis Nunes porque € voluntaria na Liga Portuguesa Contra o Cancro.
------- 4- Intervengao do publico

- O Senhor Presidente da Camara questionou o publico presente na sala se pretendia

intervir:

Solicitou intervengéo o seguinte municipe:
- Paulo Cunha — Sertd - Cumprimentou todos os presentes. Iniciou a sua intervengéo
concordando com o Vereador Paulo Luis no assunto da ordem do dia, relacionado com a
formagdo das camadas jovens nos clubes Sertanense e Vitéria de Sernache, mencionou o
exemplo de um pai que referiu que ha trinta anos os jovens tinham mais apoios do que
atualmente, o seu filho esta nas camadas jovens do Sertanense e neste contexto, referiu
que concorda que devem existir critérios rigorosos para a atribuigdo de apoios, atendendo
que se calhar as verbas ndo sdo canalizadas para os fins a que se destinam, e isso ndo é
culpa da Camara Municipal, mas dos clubes que gerem as verbas, e nds enquanto

contribuintes gostamos que os dinheiros puUblicos sejam bem empregues. Registou com

agrado e parabenizou a intervengdo do Vereador Paulo Luis.
- Referiu que gostaria de ouvir a versdao do Senhor Presidente sobre o assunto de envio de

faturas de combustivel desde 2018, & Junta de Freguesia da Serta, no valor de para cima de
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20.000,00€, estamos a falar de trabalhos segundo informacdo do Senhor Presidente da

Junta de Freguesia da Serta, 80% dos trabalhos eram da competéncia da Camara Municipal
e foi a Junta de Freguesia que fez. S6 agora as faturas foram enviadas e segundo
informag&o o Senhor Presidente da Junta de Freguesia da Serta devolveu-as ao Municipio. -
- O Senhor Vereador Rui Antunes agradeceu as questdes, relativamente ao futebol todos
concordamos que devemos ser cada vez mais assertivos no investimento do dinheiro
publico nos escaldes de formagdo. Ndo concorda, que os jovens hoje tenham menores
condigbes do que nés tinhamos, com conhecimento de causa, os nossos jovens nunca
jogaram em campos pelados, nunca tiveram necessidade de levar o seu préprio
equipamento e leva-lo para casa para lavar. At¢é os métodos de formagéo utilizados sdo
melhores, os proprios treinadores, tem outra formag&o, as exigéncias sdo maiores e o
trabalho tem sido bem feito pelos clubes, séo cerca de centena e meia no Sertanense e no

Vitoria de Sernache uma centena de jovens, o que quer dizer que a aposta na formagéo tem

sido bem-feita.
- Relativamente a questédo das faturas do gasoleo, parece importante esclarecer, e lamenta
que a mesma tenha vindo a ser abordada numa Assembleia de Freguesia. O Senhor
Presidente da Junta de Freguesia da Sert3, foi previamente informado que as faturas iam
ser enviadas. Dizem respeito a abastecimentos da maquina da junta de freguesia que foram
efetuados pelo municipio, e que ja vinham sendo feitos ha alguns anos. No ambito daquilo
que é o nosso controlo da despesa e a necessidade de tratarmos equitativamente todas as
freguesias, ndo parece normal, que a Junta de Freguesia da Sertd tenha um tratamento
diferente das outras juntas de freguesia do concelho. Todas as juntas de freguesia
asseguram a aquisi¢do do gaséleo para as suas tarefas e a Junta de Freguesia da Serta
ndo deve ser diferente. Era uma situag@o que se desconhecia ou que nunca se trouxe para
resolugdo. E uma questdio de justica para com as outras juntas de freguesia. Todas as

juntas de freguesia efetuam trabalhos na sua freguesia e n3o é por esse motivo que o

municipio tenha que assumir o custo da despesa do combustivel.
- Pedro de Jesus — Sertd — Cumprimentou todos os presentes, referiu também que o
Senhor Presidente da Junta de Freguesia da Sertd, na Assembleia de Freguesia, ao ser
confrontado com a questao referiu que era para servigos da competéncia da Camara. -
- Questionou se as faturas ja vem de 2018, pergunta porque s6 agora o envio das mesmas?
Concorda que todos sejam tratados da mesma forma. Existe algum atrito entre a Junta e a
Cémara para s6 agora o envio, a devolugdo das mesmas por parte da junta, os assuntos

nao estavam tratados, revela uma falta de interajuda, que ndo se compreende quando, no
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fundo o que interessa é defender o interesse da populagdo, é para o bem comum das

populag¢des dos municipes.

- O Senhor Vereador Rui Antunes, relativamente as faturas serem de 2018, esclareceu que
o alerta veio da Unidade Financeira. Este procedimento estava assumido, desde entdo,
como normal. Quando o Senhor Presidente da Junta diz que os trabalhos sdo da
competéncia da Camara Municipal temos que nos sentar, conversar e ver efetivamente
quais s&o os trabalhos e identifica-los. Salientou que ndo ha nenhum atrito e que o problema
esta no inicio do processo. Esclareceu que durante o atual mandato nunca existiu nenhum
pedido da junta de freguesia para se efetuarem esses abastecimentos. Relativamente ao
que estava para tras ndo pode responder por isso, mas néo existe nada que formalize esse
tipo de procedimento. Esta foi a forma que o municipio teve para regularizar este assunto.---

--——---Aprovacgao de ata em minuta

-------- De acordo com o disposto no n° 3 do artigo 57.° do Anexo |, da Lei n® 75/2013, de 12
de setembro, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a presente ata em

minuta a fim de produzir efeitos imediatos.

------- Encerramento

------- O Senhor Presidente agradeceu a presenga dos Senhores Vereadores, da
Comunicagéo Social e dos Municipes presentes.

------- E ndo havendo mais nada a tratar e referindo que todos os documentos apresentados
na presente reunido de Cadmara se ddo como integralmente transcritos, foi dada por finda a
reunido pelo Senhor Presidente da Camara, eram cerca de 11:00 horas, da qual, para
constar e devidos efeitos se lavrou a presente ata, que sera assinada pelo Senhor

Presidente da Camara, Carlos Alberto de Miranda e por mim, Maria de Lurdes Silva Teixeira

Sequeira, que a secretariei e processei a computador.
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